| RS PREV

FUNDACAQ DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Alterado ou suprimido

Alterado ou acrescentado

CAPITULO I

DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 1°. O Plano de Beneficios dos Servidores
Publicos de Municipios, denominado Plano
RS-Municipios, estruturado na modalidade de
contribuicdo definida e administrado pela
Fundacdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico do Estado do Rio Grande do
Sul — RS-Prev, reger-se-a pelo disposto no
presente Regulamento.

Paragrafo Unico. O Plano RS-Municipios é
destinado aos servidores publicos titulares de
cargo efetivo de Municipios e de suas
autarquias e fundagdes de direito publico.

CAPITULO 1l

GLOSSARIO




Art. 2°. As palavras e expressdes a seguir,
empregadas neste Regulamento, deverdo ser
compreendidas a partir dos seguintes
conceitos:

| — Assistido: Participante ou Beneficiario em
gozo de beneficio de prestacédo continuada;

Il — Atuério: profissional com formacgdo em
Ciéncias Atuariais e devidamente habilitado
para 0 exercicio da respectiva atividade ou a
pessoa juridica, sob a responsabilidade
daquele profissional, que tenha como objeto
social a execucdo de servigos atuariais;

111 — Beneficiario: pessoa fisica relacionada ao
Participante ou Assistido que, com a
ocorréncia do falecimento deste, receberd o
beneficio de Pensdo por Morte previsto neste
Regulamento, desde que preenchidas as
condices aplicaveis;

IV — Beneficio Pleno: beneficio de carater
previdenciario previsto no Regulamento do
Plano de Beneficios, cujo cumprimento dos
requisitos regulamentares para a sua percepcao
impede a opcéao do Participante pelos institutos
do Beneficio Proporcional Diferido ou da
Portabilidade;

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

IV — Ex-Participante: individuo que, embora
tenha perdido a condicdo de Participante do
Plano RS-Municipios, mantenha saldo na
respectiva Reserva do Participante, sendo-lhe

V — Ex-Participante: individuo que, embora
tenha perdido a condi¢do de Participante do
Plano RS-Municipios, mantenha saldo na
respectiva Reserva do Participante, sendo-lhe

Renumeracéo de inciso.
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assegurado, por ocasido do rompimento de seu
Vinculo Funcional com o Patrocinador, o
pagamento do valor equivalente ao Resgate;

assegurado, por ocasido do rompimento de seu
Vinculo Funcional com o Patrocinador, o
pagamento do valor equivalente ao Resgate;

V — Indice do Plano: Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPCA, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
ou o0 que vier a substitui-lo em caso de
extingdo, utilizado nas hipdteses em que sua
aplicagdo estiver prevista em regra expressa
deste Regulamento;

VI — Indice do Plano: indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, ou o0 que vier a substitui-lo em caso de
extingdo, utilizado nas hipo6teses em que sua
aplicagéo estiver prevista em regra expressa
deste Regulamento;

Renumeracéo de inciso.

VI — Participante: pessoa fisica a quem o
presente plano de beneficios € destinado e que
nele mantenha inscricao ativa,;

VIl — Participante: pessoa fisica a quem o
presente plano de beneficios é destinado e que
nele mantenha inscricao ativa,;

Renumeracéo de inciso.

VIl — Plano de Contribuicdo Definida: plano
de cardter previdenciario cujos beneficios
programados tem seu valor permanentemente
ajustado ao saldo da conta individual do
Participante, inclusive na fase de percepcéo de
beneficios;

VIl — Plano de Contribuicdo Definida: plano
de carater previdenciario cujos beneficios
programados tem seu valor permanentemente
ajustado ao saldo da conta individual do
Participante, inclusive na fase de percepc¢éo de
beneficios;

Renumeracéo de inciso.

VI1I - Plano de Custeio: documento elaborado
pelo Atuario responsavel pelo Plano e
aprovado pelo Conselho Deliberativo da
entidade, com periodicidade minima anual,
contendo os niveis, os limites e os fluxos das
contribuigdes destinadas ao Plano, inclusive as
que se referem a cobertura das despesas
administrativas, observado o previsto na
legislagdo aplicavel e o disposto neste
Regulamento.

IX — Plano de Custeio: documento elaborado
pelo Atuério responsavel pelo Plano e
aprovado pelo Conselho Deliberativo da
entidade, com periodicidade minima anual,
contendo os niveis, os limites e os fluxos das
contribuigdes destinadas ao Plano, inclusive as
que se referem a cobertura das despesas
administrativas, observado o previsto na
legislagdo aplicAvel e o disposto neste
Regulamento;

Renumeracdo de inciso.

Ajuste de pontuacao.




IX — Regulamento: instrumento juridico que
contém o conjunto de regras que definem os
direitos e as obrigagdes dos Participantes e dos
Patrocinadores no ambito da relacdo de
previdéncia complementar, inclusive 0s
requisitos de elegibilidade aos beneficios do
plano de carater previdenciario;

X — Regulamento: instrumento juridico que
contém o conjunto de regras que definem os
direitos e as obrigacdes dos Participantes e dos
Patrocinadores no ambito da relagdo de
previdéncia complementar, inclusive 0s
requisitos de elegibilidade aos beneficios do
plano de carater previdenciario;

Renumeracéo de inciso.

X — Regime previdenciério oficial: 0 Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS ou o
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
a que estiver vinculado o Participante Ativo

X1 — Regime previdenciario oficial: o Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS ou o
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
a que estiver vinculado o Participante Ativo em

Renumeracéo de inciso.

Ajuste de pontuacao.

em virtude de seu vinculo funcional com o | virtude de seu vinculo funcional com o
Patrocinador. Patrocinador;
Xl — RPC: Regime de Previdéncia| XIl — RPC: Regime de Previdéncia | Renumeracdo de inciso.

Complementar;

Complementar;

XII — Salério de Participacdo: valor que serve
de base de célculo para as contribuicdes ao
presente plano de beneficios;

XIII — Saléario de Participacdo: valor que serve
de base de célculo para as contribuicdes ao
presente plano de beneficios;

Renumeracéo de inciso.

XII — Taxa de Administracdo: percentual
incidente sobre o montante dos recursos
garantidores do Plano, inclusive sobre o saldo
das contas de natureza individual, destinado ao
custeio das despesas administrativas da
entidade;

XIV — Taxa de Administracdo: percentual
incidente sobre o montante dos recursos
garantidores do Plano, inclusive sobre o saldo
das contas de natureza individual, destinado ao
custeio das despesas administrativas da
entidade;

Renumeracdo de inciso.

XIV — Taxa de Carregamento: percentual
incidente sobre as contribuices vertidas ao
Plano e/ou sobre os beneficios nele previstos,
destinado ao custeio das  despesas
administrativas da entidade;

XV — Taxa de Carregamento: percentual
incidente sobre as contribui¢bes vertidas ao
Plano e/ou sobre os beneficios nele previstos,
destinado a0 custeio das  despesas
administrativas da entidade;

Renumeracéo de inciso.
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XV — Teto do RGPS: valor correspondente ao
limite m&ximo estabelecido anualmente para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

XV —Teto do RGPS: valor correspondente ao
limite maximo estabelecido anualmente para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

Renumeracéo de inciso.

XVI — Vinculo Funcional: vinculo mantido
entre o servidor pablico em atividade e a
Administracdo Publica do Municipio.

XVII — Vinculo Funcional: vinculo mantido
entre o servidor publico em atividade e a
Administragdo Publica do Municipio.

Renumeracéo de inciso.

CapriTuLO I

Dos MEMBROS DO PLANO

Art. 3°. S30 membros do Plano o
Patrocinador, os Participantes, os Assistidos e
0s Beneficiarios.

SEcAO |

Do PATROCINADOR

Art. 4°. Para os fins deste Regulamento,
considera-se patrocinador, o Municipio,
inclusive suas autarquias e fundacGes de
direito publico, que formalizar convénio de
adesao.

Art. 4° Para os fins deste Regulamento,
considera-se  Patrocinador, o Municipio,
inclusive suas autarquias e fundacdes de direito
publico, que formalizar convénio de adesao.

Ajuste de texto.

Paragrafo Unico. A formalizacdo da condicdo
de Patrocinador do Plano dar-se-4& mediante
conveénio de adeséo a ser celebrado com a RS-
Prev, mediante prévia aprovacao do Conselho
Deliberativo e da Previc.

SECAO I

Dos  PARTICIPANTES, ASSISTIDOS E

BENEFICIARIOS

Art. 5°. Os Participantes do Plano RS-
Municipios serdo classificados em:
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| - Participante Patrocinado: o0 servidor
publico titular de cargo efetivo do Municipio,
suas autarquias e fundacdes de direito publico,
que, ao aderir ao Plano:

a) esteja abrangido pelo RPC; e

b) possua Remuneragédo superior ao Teto do
RGPS;

Il - Participante Individual: o servidor pablico
titular de cargo efetivo do Municipio, suas
autarquias e fundacdes de direito pablico, que,
ao aderir ao Plano:

a) nao esteja abrangido pelo RPC; ou

b) possua Remuneracédo igual ou inferior ao
Teto do RGPS;

Il - Participante Especial: o Participante
Patrocinado ou Individual que, por ocasido do
rompimento de seu Vinculo Funcional com o
Patrocinador, optar por permanecer no Plano
RS-Municipios através do instituto do
Autopatrocinio, nos termos deste
Regulamento; ou

1l - Participante Especial: o Participante
Patrocinado ou Individual que, por ocasido do
rompimento de seu Vinculo Funcional com o
Patrocinador, optar por permanecer no Plano
RS-Municipios através do instituto do
Autopatrocinio, nos termos deste
Regulamento;

Ajuste de texto.

IV - Participante Vinculado: o Participante
Patrocinado ou Individual que se mantiver no
Plano RS-Municipios, por ocasido do
rompimento de seu Vinculo Funcional com o
Patrocinador, através do instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, nos termos deste
Regulamento.

IV - Participante Vinculado: o Participante
Patrocinado ou Individual que se mantiver no
Plano RS-Municipios, por ocasido do
rompimento de seu Vinculo Funcional com o
Patrocinador, através do instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, nos termos deste
Regulamento; ou

Ajuste de pontuacao.




V - Participante Suspenso: o Participante
Patrocinado  ou  Individual licenciado
temporariamente do cargo efetivo, sem direito
a respectiva Remuneracdo, caso em que sera
suspenso 0 pagamento da respectiva
Contribuicdo Basica, além da Contribuicdo
Patronal, conforme previséo contida no § 6° do
Art. 7°.

Inclusdo de novo tipo de Participante para
prever a possibilidade de suspensédo da
inscrigdo no Plano, quando o0s servidores,
temporariamente, tém concedida a Licenca
Interesse.

§ 1°. O Participante seréa reclassificado quando
houver alteracdo em sua situagdo funcional
que implique seu enquadramento em categoria
diversa entre as previstas nos incisos | a IV do
caput deste artigo.

§ 1° O Participante serd reclassificado quando
houver alteracdo em sua situacdo funcional que
implique seu enquadramento em categoria
diversa entre as previstas nos incisos | a \VV do
caput deste artigo.

Retificagdo da remisséo.

8§ 2° O Participante Patrocinado que for
reclassificado para a categoria de Participante
Individual, em razdo do aumento do Teto do
RGPS, terd garantido o direito a manutengéo
do Salario de Participacdo do més anterior a
alteracdo do Teto do RGPS.

Inclusdo para registrar a operacdo quando o
servidor transita da categoria Patrocinado para
Individual.

8 3° O Participante Patrocinado que sofrer
perda parcial de remuneracdo e optar pelo
Autopatrocinio manterd seu direito a
Contribuicéo Patronal quando sua
Remuneragdo novamente exceder o Teto do
RGPS.

Realocacdo do paragrafo em razdo de estar
mais aderente ao art. 5° - retirado do art. 43.

8§2° Para os fins deste Regulamento,
considera-se abrangido por RPC o servidor
publico cujo beneficio de aposentadoria ou

8§ 4° Para os fins deste Regulamento, considera-
se abrangido por RPC o servidor publico cujo
beneficio de aposentadoria ou pensdao do

Ajuste de pontuacao.

Renumeracgdo de paragrafo.




pensdo do regime previdenciario oficial esteja,
nos termos da lei, limitado ao Teto do RGPS.

regime previdencidrio oficial esteja,
termos da lei, limitado ao Teto do RGPS.

nos

Art. 6°. Para os fins deste Regulamento,
considera-se rompido o Vinculo Funcional do
Participante com o Patrocinador nas hipoteses
de vacancia do respectivo cargo efetivo em
virtude de:

| — exoneragéo;

Il — demissao;

Il — posse em outro cargo inacumulavel,
exceto se 0 Novo cargo pertencer ao quadro do
mesmo Patrocinador; ou

IV — aposentadoria voluntaria ou compulséria
no ambito do regime previdenciario oficial.

Paréagrafo Unico. A aposentadoria de que trata
0 inciso IV somente sera considerada
rompimento de Vinculo Funcional quando o
Participante houver solicitado o cancelamento
da inscricdo no Plano antes de se aposentar,
Gnico caso em que tera direto ao instituto do
Resgate, na forma deste Regulamento.

Inclusdo para elucidar aos Participantes seus
direitos quando houver o rompimento de
vinculo funcional decorrente de aposentaria.

Art. 7°. A inscrigdo do Participante no Plano
RS-Municipios sera realizada por meio de
requerimento, de acordo com  0S
procedimentos estabelecidos pela Diretoria-
Executiva, ressalvados o0s casos dos
Participantes automaticamente inscritos, na
forma da lei.




8 1° A inscricdo de que trata o caput deste
artigo produzirg efeitos a partir da data em que
a RS-Prev receber o respectivo requerimento,
ou na hipdtese de inscricdo automatica, na data
em que o Participante entrar em exercicio.

§ 2° O Participante cedido a outro 6rgdo ou
entidade da administracdo publica direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios, inclusive para
empresas publicas ou sociedades de economia
mista, com ou sem 6nus para o patrocinador
cedente, permanecera inscrito no Plano RS-

Municipios, mantendo-se inalteradas as
condicbes de sua inscricio e as
responsabilidades pelo recolhimento das

correspondentes contribuices.

8§ 3° O Participante Patrocinado ou Individual
afastado ou licenciado temporariamente do
cargo efetivo, com direito a respectiva
Remuneracdo, permanecera inscrito no Plano
RS-Municipios, mantendo-se inalteradas as
condicbes de sua inscricio e as
responsabilidades pelo recolhimento das
correspondentes contribuices.

8§ 4° O Participante Patrocinado ou Individual
afastado ou licenciado temporariamente do
cargo efetivo, sem direito a respectiva
Remuneragdo, poderd permanecer inscrito no
Plano RS-Municipios, desde que mantenha o

8 4° O Participante Patrocinado ou Individual
afastado ou licenciado temporariamente do
cargo efetivo, sem direito a respectiva
Remuneragdo, podera permanecer inscrito no
Plano RS-Municipios, mantendo o aporte de

Inclusdo da opcéo de contribuicdo referente a
participacao patronal e possibilidade de ajuste
do salério de participacdo e modificacdo da
aliquota da Contribuicéo Basica.




aporte da sua contribuicdo e assuma a
contribuicdo do Patrocinador, através do
instituto do Autopatrocinio, nos termos deste
Regulamento.

suas contribuicBes, através do instituto do
Autopatrocinio, nos termos deste
Regulamento, sendo-lhe facultada a escolha da
aliquota de Contribuicdo Basica e do Salario de
Participacdo, bem como a opcdo de o
Participante Patrocinado assumir o0 pagamento
da parcela da Contribuicdo Patronal.

§ 5° Na hipdtese do § 4° deste artigo, o
Participante terd o prazo de 90 (noventa) dias,
contados da data do afastamento ou da licenga
temporaria, para optar pelo Autopatrocinio.

8 6° O Participante Patrocinado ou Individual
afastado ou licenciado temporariamente do
cargo efetivo, sem direito a respectiva
Remuneracgédo, que ja tenha, no minimo, 12
(doze) meses de tempo de filiacdo ao Plano, e
ndo se manifestar no prazo do § 5° supra, sera
automaticamente reclassificado como um
Participante Suspenso, caso em que O
pagamento da respectiva Contribuicdo Basica,
além da Contribuicdo Patronal, quando for o
caso, Serdo suspensos.

8 7° Durante o periodo de suspensdo das
contribuicOes, na forma do § 6° deste artigo, o
Participante contribuird para o custeio das
despesas administrativas nos termos definidos
no Plano de Custeio deste Regulamento.

8§ 8° Findo o periodo de suspenséo, na forma do
8 6° deste artigo, a cobranga das contribuicoes

Inclusdo da opgéo de suspensdo das inscri¢coes
em casos de Licenca Interesse.
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basica e patronal, quando for o caso, serdo
reativadas automaticamente.

8 9° Na hipotese prevista no § 6° deste artigo,
as coberturas dos beneficios previstos nos
incisos Il e 111 do art. 23 serdo suspensas até o
fim do periodo de suspensao.

§ 10 Na hipotese prevista no § 6° deste artigo,
o Participante podera optar pela manutencao -
mediante o desconto na reserva previdenciaria
ou mediante pagamento das Contribuicdes
Facultativas mensais, destinadas
exclusivamente para 0 custeio dessas
coberturas - ou pelo cancelamento da
contratacdo da Cobertura Adicional, cessando,
neste Gltimo caso, a vigéncia das respectivas
coberturas e ficando sujeito as novas condig¢oes
caso venha recontrata-la.

811 O periodo de suspenséo das contribuicdes,
na forma do § 6° deste artigo, ndo sera utilizado
para a contagem do tempo de filiacdo ao Plano.

§ 6° Na hipotese de reinscricdo do ex-
Participante que ainda possua saldo na
respectiva Reserva do Participante, suas novas
contribuicbes serdo alocadas na conta ja
existente em seu nome e seu tempo de
inscricdo no Plano RS-Municipios, para todos
os efeitos previstos neste Regulamento, sera
obtido pela soma do tempo de inscricdo
anterior com o tempo apurado a partir da nova

§ 12 Na hipotese de reinscricdo do ex-
Participante que ainda possua saldo na
respectiva Reserva do Participante, suas novas
contribuicdes serdo alocadas na conta ja
existente em seu nome e seu tempo de
inscrigdo no Plano RS-Municipios, para todos
os efeitos previstos neste Regulamento, sera
obtido pela soma do tempo de inscrigdo
anterior com o tempo apurado a partir da nova

Renumeracdo de paragrafo.
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inscricdo, observado quanto a esta o disposto
no caput e no 8 1° deste artigo.

inscricdo, observado quanto a esta o disposto
no caput e no § 1° deste artigo.

Art. 8°. Perdera a condicdo de Participante do
Plano RS-Municipios aquele que:

| - falecer;

I - requerer o cancelamento de sua inscricao;

Il - na qualidade de Participante Patrocinado
ou Individual afastado ou licenciado
temporariamente do cargo efetivo, sem direito
a Remuneracdo, ndo optar pelo instituto do
Autopatrocinio no prazo previsto no § 5° do
art. 7° deste Regulamento;

Revogado.

Revogacdo em razdo da criacdo da suspensao
- art. 7°, § 6° até 0 8 11, deste Regulamento.

IV - na qualidade de Participante Patrocinado
ou Individual, romper o Vinculo Funcional e
optar pela Portabilidade ou pelo Resgate;

Il - na qualidade de Participante Patrocinado,
Individual ou Suspenso, romper o Vinculo
Funcional e optar pela Portabilidade ou pelo
Resgate;

Renumeracéo de inciso.

Incluséo da suspenséo da Inscrigdo no Plano
nos casos de Licenca Interesse.

V - na qualidade de Participante Especial,
formalizar a desisténcia do Autopatrocinio e
optar pela Portabilidade ou pelo Resgate;

IV - na qualidade de Participante Especial, em
decorréncia do rompimento do Vinculo
Funcional, formalizar a desisténcia do
Autopatrocinio e optar pela Portabilidade ou
pelo Resgate;

Renumeracdo de inciso.

Ajuste de texto.

VI - na qualidade de Participante Vinculado,
formalizar a desisténcia do Beneficio
Proporcional Diferido e optar pela
Portabilidade ou pelo Resgate;

V/ - na qualidade de Participante Vinculado,
formalizar a desisténcia do Beneficio
Proporcional  Diferido e optar pela
Portabilidade ou pelo Resgate;

Renumeracéo de inciso.

VIl - deixar de aportar sua Contribuicdo
Basica ou Administrativa por 6 (seis) meses,
consecutivos ou ndo, e ndo promover a
quitacdo do débito no prazo de 30 (trinta) dias,

VI - deixar de aportar sua Contribui¢do Bésica
ou Administrativa por 6 (seis) meses,
consecutivos ou ndo, e ndo promover a
quitacdo do débito no prazo de 30 (trinta) dias,

Renumeracéo de inciso.

Ajuste de texto.

12




a contar do recebimento da notificacdo de
cobranca que a RS-Prev encaminhar.

a contar da cobranca que a RS-Prev
encaminhara ao Ultimo endereco por ele
fornecido a entidade.

§ 1° Estara em mora o Participante que deixar
de recolher sua contribui¢do no prazo devido,
independentemente de prévia interpelacéo ou
notificagdo, ndo se elidindo a mora por
eventuais tentativas de cobranca amigével por
parte da RS-Prev.

§ 2° Na hipotese do inciso Il do caput deste
artigo, o cancelamento da inscri¢do produzira
efeitos a partir do primeiro dia do més
subsequente ao do protocolo do respectivo
requerimento na RS-Prev, assegurando-se ao
Participante, até o dltimo dia do més do
protocolo do requerimento, todos os direitos
previstos neste Regulamento.

§ 3° Nas hipdteses dos incisos II, 11l e VIl do
caput deste artigo, o Participante passara a ser
considerado ex-Participante do Plano RS-
Municipios.

§ 3° Nas hipoteses dos incisos Il e VI do caput
deste artigo, o Participante passara a ser
considerado ex-Participante do Plano RS-
Municipios.

Retificacdo de remisséo devido a revogacao
do inciso Il e a renumeracéo do inciso VII.

§ 4° O Conselho Deliberativo podera
determinar a cobranca de Contribuicdo
Administrativa do ex-Participante a que se
refere o § 3° deste artigo, a ser descontada do
saldo da respectiva Reserva do Participante,
ressalvada a possibilidade de opcdo pelo
pagamento direto dessa contribuicdo, na forma
definida pela Diretoria-Executiva da RS-Prev.

§ 4° O Conselho Deliberativo podera
determinar a cobranca de Contribuicdo
Administrativa do ex-Participante a que se
refere o art. 2°, inciso 1V, deste Regulamento,
a ser descontada do saldo da respectiva
Reserva do Participante, ressalvada a
possibilidade de opgéo pelo pagamento direto

Retificacdo de remisséo.
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dessa contribuicdo, na forma definida pela
Diretoria-Executiva da RS-Prev.

8§ 5° Sem prejuizo das hipoteses de
cancelamento da inscricdo previstas neste
artigo, o participante inscrito automaticamente
podera solicitar o cancelamento da inscri¢éo
automatica no prazo estipulado em lei, caso em
que tera direito a restituicdo integral das
contribuicdes pagas, corrigidas pelo indice da
rentabilidade obtida pelo Plano no periodo, a
ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido de
cancelamento, devendo a correspondente
Contribuicdo Patronal ser devolvida ao
Patrocinador, no mesmo prazo e com a mesma
correcao.

8§ 5° Sem prejuizo das hipoteses de
cancelamento da inscricdo previstas neste
artigo, o Participante inscrito automaticamente
podera solicitar o cancelamento da inscri¢éo
automatica no prazo estipulado em lei, caso em
que terd direito a restituicdo integral das
contribuicbes pagas, corrigidas pelo indice da
rentabilidade obtida pelo Plano no periodo, a
ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido de
cancelamento, devendo a correspondente
Contribuicdo Patronal ser devolvida ao
Patrocinador, no mesmo prazo e com a mesma
correcao.

Ajuste de texto.

§ 6° O cancelamento de que trata 0 § 5° deste
artigo ndo constitui resgate.

8 6° O cancelamento de que trata 0 § 5° deste
artigo ndo constitui Resgate.

Ajuste de texto.

§ 7° A inscricdo automadtica € precéria e se
converte em inscricdo efetiva se, no prazo
estipulado em lei municipal, o participante ndo
solicitar o cancelamento.

§ 7° A inscricdo automatica é precaria e se
converte em inscricdo efetiva se, no prazo
estipulado em lei municipal, o Participante ndo
solicitar o cancelamento.

Ajuste de texto.

8 8° Observando a precariedade da inscri¢do
automatica, o rompimento de Vinculo
Funcional de que trata o art. 6° deste
Regulamento, que se der no prazo de até 90
(noventa) dias da data de sua entrada em
exercicio no Patrocinador, serd considerado
cancelamento de inscri¢do automatica e, assim,

Inclusdo de dispositivo com o intuito de
reafirmar o entendimento de que os casos de
rompimento de vinculo, dentro dos primeiros
90 dias de exercicio, serdo considerados como
cancelamento de inscri¢cdo automaética, visto a
precariedade da inscricdo prevista no § 7° do
art. 8°.
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obedeceréa as condicGes previstas no § 5° do art.
8°.

Art. 9°. Para os fins deste Regulamento,
consideram-se Beneficiarios aqueles a quem o
regime previdenciario oficial a que estiver
vinculado o Participante por ocasido de seu
falecimento houver concedido o beneficio de
pensao por morte.

8§ 1° Caso se trate de Participante ndo vinculado
a regime previdenciario oficial por ocasido de
seu falecimento, serdo  considerados
Beneficiarios aqueles que, segundo a
legislacdo aplicavel ao regime previdenciario
adotado no ambito do respectivo Patrocinador
na data do referido falecimento, seriam
considerados beneficiarios da pensdo por
morte.

§ 2° Perdera a condicdo de Beneficiario aquele
que perder a qualidade de beneficiario no
regime previdenciario oficial ou, na hipbtese a
que se refere o § 1° deste artigo, aquele que,
segundo a legislacdo em vigor na data do
falecimento do Participante ou Assistido,
deixar de atender a condicdo do regime
previdenciario adotado no ambito do
respectivo Patrocinador.
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CapriTuLO IV

Do CusTEIO DO PLANO

SECAOI

DAs RECEITAS DO PLANO

Art. 10. O Plano RS-Municipios sera
mantido a partir das receitas previstas a seguir,
de acordo com o Plano de Custeio:

I - contribuicdes dos Participantes e dos
Assistidos:

a) Contribuicdo Basica: a ser aportada
pelo  Participante  Patrocinado, pelo
Participante Individual e pelo Participante
Especial, de carater obrigatério e mensal,
correspondente a uma aliquota escolhida pelo
Participante e incidente sobre o respectivo
Salério de Participacdo, observado o disposto
nos 88 1° e 2° deste artigo, com a seguinte
destinacao:

1) constituicao da reserva de
aposentadoria, mediante alocacdo na Reserva
do Participante, Conta Participante, Subconta
Aposentadoria;

2) constituicdo opcional da reserva de
longevidade, observados  0s limites
estabelecidos no Plano de Custeio, mediante
alocacdo na Reserva do Participante, Conta
Participante, Subconta Longevidade;

3) custeio das despesas administrativas,
mediante a incidéncia da Taxa de
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Carregamento estabelecida no Plano de
Custeio;

b) Contribuicdo  Facultativa: a  ser
aportada pelo Participante Patrocinado,
Individual, Especial ou Vinculado, de carater
voluntario e periodicidade mensal ou
esporadica, em valor definido livremente pelo
Participante, observado o disposto neste
Regulamento, com a seguinte destinacao:

1) constituicdo opcional da reserva de
aposentadoria, mediante alocacdo na Reserva
do Participante, Conta Facultativa, Subconta
Aposentadoria;

2) constituicdo opcional da reserva de
longevidade, mediante alocagéo na Reserva do
Participante, Conta Facultativa, Subconta
Longevidade;

3) custeio opcional da  Cobertura
Adicional, mediante alocacdo inicial na
Reserva do Participante, Conta Facultativa,
Subconta Adicional;

4) custeio das despesas administrativas,
mediante a incidéncia da Taxa de
Carregamento estabelecida no Plano de
Custeio;
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C) Contribuicdo Administrativa:
contribuicdo  devida pelo  Participante
Vinculado, pelo Assistido e pelo ex-
Participante que mantenha saldo na Reserva do
Participante, observado, neste Ultimo caso, 0
disposto no § 4° do art. 8° deste Regulamento,
de carater obrigatério e mensal, incidente
sobre o respectivo Salério de Participacdo ou
sobre o saldo da Reserva do Participante,
destinada a0 custeio das  despesas
administrativas do Plano.

c) Contribuicdo Administrativa: contribuicao
devida pelo Participante Vinculado, pelo
Participante Suspenso, pelo Assistido e pelo
ex-Participante que mantenha saldo na Reserva
do Participante, observado, neste ultimo caso,
o disposto no 8§ 4°do art. 8° deste Regulamento,
de carater obrigatorio e mensal, incidente sobre
0 respectivo Salario de Participacdo ou sobre o
saldo da Reserva do Participante, destinada ao
custeio das despesas administrativas do Plano.

Inclusdo do Participante Suspenso.

I1-  contribuicdes do Patrocinador:
Contribuicdo Patronal a ser aportada pelo
Patrocinador em favor de cada Participante
Patrocinado, de carater obrigatorio e mensal,
correspondente a 100% (cem por cento) da
respectiva Contribuicdo Basica, observado o
limite maximo previsto na respectiva lei
municipal, cuja destinacdo sera a seguinte :

Il - contribuicdbes do  Patrocinador:
Contribuicdo Patronal a ser aportada pelo
Patrocinador em favor de cada Participante
Patrocinado, de carater obrigatério e mensal,
correspondente a 100% (cem por cento) da
respectiva Contribuicdo Basica, observado o
limite mé&ximo previsto na respectiva lei
municipal, cuja destinacdo sera a seguinte:

Ajuste de pontuacao.

a) constituicéo da reserva de
aposentadoria, mediante alocacdo na Reserva
do Participante, Conta Patrocinador, Subconta
Aposentadoria;

b) constituicdo da reserva de longevidade,
desde que o Participante tenha optado pela
constitui¢do da reserva de longevidade atraves
de sua Contribuicdo Basica, observados o0s
limites estabelecidos no Plano de Custeio,
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mediante alocacdo na Reserva do Participante,
Conta Patrocinador, Subconta Longevidade;

C) custeio das despesas administrativas,
mediante a incidéncia da Taxa de
Carregamento estabelecida no Plano de
Custeio;

Il - recursos decorrentes de portabilidade
para o Plano:

I11 - recursos decorrentes de Portabilidade para
o Plano:

Ajuste de texto.

a) recursos portados de entidade aberta,
correspondentes aos valores recebidos de
entidade aberta de previdéncia complementar,
oriundos de portabilidade, a serem alocados
integralmente na respectiva Reserva do
Participante, Conta Portabilidade, Subconta
EAPC; e

a) recursos portados de entidade aberta,
correspondentes aos Vvalores recebidos de
entidade aberta de previdéncia complementar,
oriundos de Portabilidade, a serem alocados
integralmente na respectiva Reserva do
Participante e Reserva do Assistido, Conta
Portabilidade, Subconta EAPC;

Ajuste de texto.

Inclusdo para prever, de acordo com o art. 10
da Resolucdo CNPC n.° 50/2022, que o
Assistido possa portar recursos de outra EFPC,
EAPC ou Seguradora na fase da percepgéo de
beneficio.

b) recursos portados de entidade fechada,
correspondentes aos valores recebidos de
entidade fechada de previdéncia
complementar, oriundos de portabilidade, a
serem alocados integralmente na respectiva
Reserva do Participante, Conta Portabilidade,
Subconta EFPC.

b) recursos portados de entidade fechada,
correspondentes aos Vvalores recebidos de
entidade fechada de previdéncia
complementar, oriundos de Portabilidade, a
serem alocados integralmente na respectiva
Reserva do Participante e Reserva do
Assistido, Conta Portabilidade, Subconta
EFPC; e

Ajuste de texto.

Inclusdo para prever, de acordo com art. 10 da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022, que o Assistido
possa portar recursos de outra EFPC, EAPC
ou Seguradora, na fase da percepcdo de
beneficio.

c) de maneira adicional a segregacdo dos
recursos entre as contas, serd mantido controle
em separado das parcelas correspondentes as
contribuicbes do  Participante e do
Patrocinador oriundas de recursos portados de
outro plano de previdéncia complementar,

Inclusédo de dispositivo, de acordo com art.
125, § 1°, da Resolugdo PREVIC n.° 23/2022.

Adequacdo da segregacdo das contas de
Portabilidade (Participante e Patrocinador).
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observando, ainda, o regime de tributacéo, se
progressivo ou regressivo.

IV - importancias equivalentes a um
percentual incidente sobre o montante dos
recursos garantidores do plano de beneficios e
destinadas a cobertura das despesas
administrativas, observado o Plano Anual de
Custeio e o limite estabelecido na legislacao;

V - resultados dos investimentos; e

VI- doagdes, legados, indenizagOes e outras
receitas licitas.

§ 1° A aliquota da Contribuicdo Bésica sera
escolhida pelo Participante, respeitado o
percentual minimo definido no plano de
custeio, e intervalos de 0,5% (cinco décimos
por cento) entre as opcoes.

§ 2° Na auséncia de escolha da aliquota da
Contribuicdo Basica pelo Participante, aplicar-
se-a 0 percentual maximo definido no plano de
custeio, ressalvada a possibilidade de
modificacdo dessa aliquota pelo Participante, e
observados o limite previsto na Lei municipal
e 0 8§ 1° deste artigo.

8§ 3° Observado o disposto no § 1° deste artigo,
o Participante Patrocinado, o Participante
Individual e o Participante Especial poderao,
uma vez ao ano, redefinir a aliquota de sua
Contribuicdo Basica, que passard a vigorar a

8§ 3° Observado o disposto no § 1° deste artigo,
o0 Participante Patrocinado, o Participante
Individual e o Participante Especial poderao,
nos meses de fevereiro e agosto, redefinir a
aliquota de sua Contribuicdo Bésica, que

Inclusdo para prever que o Participante tenha
duas "janelas" ao ano para alterar a aliquota de
contribuic&o.
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partir do més subsequente ao do registro do
respectivo requerimento.

passara a vigorar a partir do més subsequente
ao do registro do respectivo requerimento.

8 4° Sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior, 0 participante inscrito
automaticamente podera solicitar a alteracao
de sua aliquota de contribuicéo no prazo de até
90 (noventa) dias da data de entrada em
exercicio, passando a nova aliquota a ser
aplicada a partir do més subsequente ao do
registro do respectivo requerimento.

8 4° Sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior, 0 Participante inscrito
automaticamente podera solicitar a alteracao
de sua aliquota de contribuicao no prazo de até
90 (noventa) dias da data de entrada em
exercicio, passando a nova aliquota a ser
aplicada a partir do més subsequente ao do
registro do respectivo requerimento.

Ajuste de texto.

§ 5° A parcela da Contribuicdo Facultativa
destinadas ao custeio da Cobertura Adicional
correspondera ao Vvalor estabelecido no
Contrato de Seguro para a idade ou faixa etaria
do Participante relativamente ao capital por ele
definido para a Cobertura Adicional, sendo-lhe
facultado estabelecer que sua Contribuicao
Facultativa devera aumentar em funcgéo de sua
nova idade ou faixa etaria, com o objetivo de
manter o valor do capital previamente definido
para a Cobertura Adicional.

8 5° A parcela da Contribuigdo Facultativa
destinada ao custeio da Cobertura Adicional
correspondera ao valor estabelecido no
Contrato de Seguro para a idade ou faixa etaria
do Participante relativamente ao capital por ele
definido para a Cobertura Adicional, sendo-lhe
facultado estabelecer que sua Contribuigédo
Facultativa devera aumentar em funcao de sua
nova idade ou faixa etaria, com o objetivo de
manter o valor do capital previamente definido
para a Cobertura Adicional.

Ajuste de texto.

8 6° O Plano de Custeio especificara 0s
percentuais maximos da Contribuicdo Basica e
da Contribuicdo Patronal que poderdo ser
destinados a constituicdo da reserva de
longevidade, bem como definira o valor da
contribuicdo minima para o Plano RS-
Municipios, a Taxa de Carregamento, a Taxa
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de Administracdo e os pardmetros para a
cobrancga da Contribuicdo Administrativa.

8 7° O Plano de Custeio sera divulgado pela
RS-Prev em seu sitio eletrénico, no prazo de
30 (trinta) dias, contados da data de sua
aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

§ 8° Sobre o Salario de Participacdo decorrente
da gratificacdo natalina incidirdio a
Contribuicdo Baésica e a Contribuicéo
Administrativa, esta Ultima apenas quando
devida pelo Assistido cujo beneficio for pago
em 13 (treze) parcelas por ano.

§ 9° O Participante Patrocinado que se tornar
Participante Especial podera arcar com a
Contribuicdo Patronal que deixar de ser
aportada pelo Patrocinador em funcdo do
rompimento do Vinculo Funcional.

8§ 10 O Patrocinador n&o aportaré contribuigado
em favor do Participante Individual, do
Participante  Especial, do Participante
Vinculado, do Assistido ou do ex-Participante.

Art. 11. As receitas do Plano RS-Municipios
serdo convertidas em cotas e registradas de
acordo com o previsto neste Regulamento.

§ 1° Cada Participante sera titular de uma conta
individual, constituida pelas cotas existentes
em seu nome na Reserva do Participante,
observado o disposto neste Regulamento.
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§ 2° O valor de cada cota serd apurado com
periodicidade mensal e determinado a partir da
valorizagéo do patrimonio do Plano, mediante
a divisdo do total dos recursos garantidores,
em moeda corrente, pelo nimero de cotas
existentes.

§ 3° O calculo do valor da cota sera
devidamente documentado pela RS-Prev.

§ 4° O valor unitario original da cota sera, na
data do inicio da operacdo do Plano, de R$
1,00 (um real).

Art. 12. A movimentagdo das contas
individuais sera feita em cotas e o valor a ser
creditado ou debitado em cada conta
individual serd o da cota mensal vigente na
data da movimentagéo.

§ 1° A movimentag&o da conta individual sera
disponibilizada ao respectivo titular através de
extrato.

§ 29 O extrato da conta individual devera
discriminar, no minimo:

I — os valores das contribui¢bes pagas pelo
Participante para crédito em sua Reserva do
Participante, o valor da cota na data do credito
e 0 numero de cotas adquiridas;

Il — os valores das contribui¢fes pagas pelo
Patrocinador para crédito na Reserva do
Participante, o valor da cota na data do crédito
e 0 numero de cotas adquiridas;
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111 — os valores do beneficio pago ao Assistido;
e

IV — o saldo em cotas e em moeda corrente,
considerando-se o valor da cota que estiver em
vigor na data da emissdo do extrato.

Art. 13. O Plano RS-Municipios contara com
um Fundo de Desligamento constituido pelos
recursos ndo contemplados no direito do
Participante que rompeu o Vinculo Funcional
e optou pelo instituto do Resgate e, quando ndo
reivindicados por eventuais herdeiros civis,
nos termos deste Regulamento, pelos saldos
remanescentes das contas individuais de
Participantes e Assistidos sem Beneficiarios.

8§ 1° A movimentagdo do Fundo de
Desligamento atendera as necessidades de
cobertura de eventuais insuficiéncias em
quaisquer outros  fundos, desde que
recomendada e justificada por parecer atuarial
e aprovada pela Diretoria Executiva e pelo
Conselho Deliberativo.

§ 2° Preservada a estrutura técnica do Plano, o
Conselho Deliberativo poderd autorizar a
criagio de outros fundos previdenciais,
cabendo ao Atuario responsavel pelo Plano a
indicacdo da respectiva fonte de custeio e de
sua finalidade, observada a legislacdo
aplicavel.
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8 3° As regras de constituicao e de reverséo dos
fundos previdenciais deverdo constar da nota
técnica atuarial, do parecer atuarial e das notas
explicativas as demonstracdes contabeis.

Art. 14. As despesas administrativas do Plano
RS-Municipios serdo custeadas a partir das
fontes de recursos  descritas  neste
Regulamento, observado o Plano de Custeio e
0 regulamento do Plano de Gestao
Administrativa.

Paragrafo Unico. O regulamento do Plano de
Gestdo Administrativa devera ser aprovado
pelo Conselho Deliberativo, que fixara os
critérios quantitativos e qualitativos para a
realizacdo das despesas administrativas, bem
como as metas para os indicadores de gestdo
destinados a avaliacdo objetiva das despesas,
em especial 0s gastos com pessoal, nos termos
da legislacdo aplicavel.

SECAO I

Do SALARIO DE PARTICIPACAO

Art. 15. Entende-se  por  Salario  de
Participacéo:

| - para o Participante Patrocinado, a parcela
de sua Remuneracdo que exceder o Teto do
RGPS e ndo ultrapassar o teto remuneratério
previsto no inciso XI do art. 37 da Constituicéo
Federal,
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Il - para o Participante Individual, o valor
por ele indicado, limitado & sua Remuneragdo,
observado o disposto no § 6° do art. 10 deste
Regulamento;

Il - para o Participante Especial, seu Salario
de Participacdo vigente no més anterior ao do
rompimento do Vinculo Funcional;

Il - para o Participante Especial, o Salario de
Participacdo vigente no més anterior ao do
rompimento do Vinculo Funcional ou da perda
remuneratdria, ou o valor por ele indicado, a
ser redefinido mediante requerimento, que néo
podera ser inferior a 10 (dez) UMPs;

Inclusdo para que o Participante Especial
também possa alterar o salario de participacéo,
observando um piso.

IV - para o Participante Vinculado, seu
Salario de Participacao vigente no més anterior
ao do rompimento do Vinculo Funcional; e

V - para o Assistido, o valor de seu beneficio
pago pela RS-Prev.

§ 1° Os Salarios de Participacdo de que tratam
os incisos 111 e 1V do caput deste artigo serdo
atualizados anualmente, no més de janeiro,
pelo indice do Plano acumulado nos 12 (doze)
meses anteriores, ressalvada a primeira
atualizacdo, que sera feita com base no indice
do Plano acumulado da data do rompimento do
Vinculo Funcional até o més de dezembro.

8§ 2° Se o Participante Individual n&o indicar o
valor de seu Salario de Participacéo, este sera
o0 valor equivalente ao de sua Remuneragéo.

8 3° Observado o disposto no inciso Il deste
artigo, o Participante Individual podera

8 3° Observado o disposto nos incisos Il e 11
deste artigo, o Participante Individual e o
Participante Especial poderao redefinir o valor

Inclusdo do Participante Especial e da
possibilidade da alteragdo do salério de
participacao e retificacdo de remisséo.
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redefinir o wvalor de seu Salario de
Participacdo, mediante requerimento.

de seu Salario de Participagdo, mediante
requerimento.

Art. 16. Para os efeitos deste Regulamento,
considera-se Remuneracao:

I - o valor do subsidio do Participante;

I1- o wvalor dos vencimentos do
Participante, acrescido das  vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei,
incorporadas ou incorporaveis.

§ 1° Para os fins deste Regulamento, a
gratificacdo  natalina  sera  considerada
Remuneracao.

§ 2° Nos termos da legislacdo aplicavel, o
Participante podera optar pela inclusdo, em sua
Remuneracdo, das parcelas remuneratorias
ndo incorporaveis, sem contrapartida do
patrocinador.

§ 2° Nos termos da legislacdo aplicavel, o
Participante poderéa optar pela inclusdo, em sua
Remuneracdo, das parcelas remuneratdrias ndo
incorpordveis,  sem  contrapartida  do
Patrocinador.

Ajuste de texto.

§ 3° Excluem-se da Remuneracdo:

I — as parcelas indenizatorias, tais como
diarias, ajuda de custo, ressarcimento de
despesas de transporte e auxilio alimentagéo;

Il — o salario familia; e

111 — 0 abono de permanéncia.

SECAO I

Do RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E
DAS PENALIDADES POR ATRASO

Art.17. A Contribuigéo Basica  do
Participante Patrocinado ou Individual sera
descontada da Remuneracdo do Participante
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em folha de pagamento e recolhida pelo
Patrocinador a RS-Prev juntamente com sua
Contribuicdo  Patronal em favor do
Participante Patrocinado.

8§ 1° O recolhimento das contribuices
referidas no caput deste artigo devera ocorrer
até 0 5° (quinto) dia util do més subsequente ao
da competéncia da respectiva Remuneracéo.

8 1° O recolhimento das contribuicdes
referidas no caput deste artigo devera ocorrer
até o ultimo dia util do més de competéncia da
respectiva Remuneragéo.

Alteracdo da data do recolhimento das
contribuicdes citadas no caput do art. 17.

8 2° A inobservancia do prazo assinalado no §
1° deste artigo sujeita o responsavel ao
pagamento do valor correspondente a
obrigacdo, atualizado pela variacdo das cotas
patrimoniais do Plano vigentes no periodo
compreendido entre a data devida para o
recolhimento da contribuicdo e a data do
efetivo pagamento, acrescido de multa de 2%
(dois por cento) sobre o valor atualizado da
obrigacdo em atraso.

Art. 18. A Contribuicdo Béasica e a
Contribuicdo Facultativa do Participante
Especial serdo recolhidas por ele diretamente a
RS-Prev, de acordo com os procedimentos
aprovados pela Diretoria-Executiva.

Paragrafo unico. O atraso no recolhimento da
Contribuicéo Basica de que trata o caput deste
artigo ensejara a aplicagdo dos acréscimos a
que se refere 0 8 2° do art. 17, sem prejuizo do
disposto no inciso VII do art. 8° deste
Regulamento.

Paragrafo unico. O atraso no recolhimento da
Contribuicdo Basica de que trata o caput deste
artigo ensejara a aplicacdo dos acréscimos a
que se refere 0 § 2° do art. 17, sem prejuizo do
disposto no inciso VI do art. 8° deste
Regulamento.

Retificagdo de remisséo.
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Art. 19. A multa arrecadada em decorréncia
da inobservéncia do prazo assinalado para o
recolhimento de contribuigdes sera alocada no
Plano de Gestdo Administrativa.

SECAO IV

DA COBERTURA ADICIONAL

Art. 20. A RS-Prev, mediante a contratacdo de
companhia seguradora devidamente
constituida e licenciada, oferecera, aos
Participantes do Plano RS-Municipios, a
opcdo individual de custear uma Cobertura
Adicional, destinada a incrementar o saldo da
respectiva Reserva do Participante nas
hipoteses de invalidez permanente e de morte.

Art. 20. A RS-Prev, mediante a contratagéo de
companhia seguradora devidamente
constituida e licenciada, oferecera, aos
Participantes do Plano RS-Municipios, a op¢éo
individual de custear uma Cobertura
Adicional, destinada a incrementar o saldo da
respectiva Reserva do Participante nas
hipoteses de incapacidade permanente e de
morte.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

8§ 1° A contratacdo a que se refere o caput deste
artigo ser& formalizada através de Contrato de
Seguro, no qual a RS-Prev deverd figurar
como unica beneficiaria do valor a ser pago
pela contratada a titulo de Cobertura
Adicional.

8 2° Ao receber da contratada o valor pago a
titulo de Cobertura Adicional, nos termos do
Contrato de Seguro, a RS-Prev convertera a
quantia em cotas, as quais serdo alocadas na
respectiva Reserva do Participante, Conta
Invalidez ou Conta Obito, conforme o caso.

8 2° Ao receber da contratada o valor pago a
titulo de Cobertura Adicional, nos termos do
Contrato de Seguro, a RS-Prev convertera a
guantia em cotas, as quais serdo alocadas na
respectiva Reserva do Participante, Conta
Incapacidade Permanente ou Conta Obito,
conforme o caso.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.
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§ 3° A RS-Prev adotara as providéncias
necessarias para manter vigente, de forma
ininterrupta, a contratagdo de que trata este
artigo, mas a Cobertura Adicional sé sera
devida se, na data da invalidez ou do obito,
conforme o caso, houver Contrato de Seguro
efetivamente em vigor, observado, ainda, o
que estiver previsto no proprio Contrato de
Seguro quanto as hipoteses de suspensdo e de
cancelamento da Cobertura  Adicional,
inclusive no que se refere a atrasos no
pagamento do respectivo prémio.

§ 3° A RS-Prev adotard as providéncias
necessarias para manter vigente, de forma
ininterrupta, a contratacdo de que trata este
artigo, mas a Cobertura Adicional s6 sera
devida se, na data da incapacidade permanente
ou do 6bito, conforme o caso, houver Contrato
de Seguro efetivamente em vigor, observado,
ainda, o que estiver previsto no proprio
Contrato de Seguro quanto as hipoteses de
suspensdo e de cancelamento da Cobertura
Adicional, inclusive no que se refere a atrasos
no pagamento do respectivo prémio.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

§ 4° Em caso de afastamento ou licenca
temporéaria do cargo efetivo, o Participante
Patrocinado ou Individual que vier a optar pelo
instituto do Autopatrocinio, nos termos dos 88§
4° e 5° do art. 6° deste Regulamento, podera
optar por manter a Cobertura Adicional, porém
esta permanecerd suspensa entre a data do
afastamento ou da licenca e a data do
recolhimento das contribuicBes referentes as
competéncias vencidas, nos termos do § 3° do
art. 43 deste Regulamento.

8 5° O custeio da Cobertura Adicional sera
realizado atraves da Contribuicdo Facultativa,
observado o disposto neste Regulamento e no
Plano de Custeio.

§ 6° N&o incidird a parcela da cobertura
adicional sobre a contribuicdo referente a
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gratificacdo natalina, devendo o valor
correspondente ser destinado a constituicdo da
reserva de aposentadoria, observado o disposto
no art. 10 deste Regulamento.

8§ 7° O custeio da Cobertura Adicional podera
ser interrompido pelo Participante mediante
solicitagdo por ele subscrita e encaminhada a
RS-Prev, que providenciaré o cancelamento da
cobertura e da respectiva cobranca em até 30
(trinta) dias, a contar do recebimento da
solicitacéo.

§ 8° Em ndo havendo Contrato de Seguro em
vigor para fins de Cobertura Adicional, a
cobranca da  Contribuicdo  Facultativa
destinada ao custeio da Cobertura Adicional
permanecera suspensa até que se restabeleca a
vigéncia do Contrato de Seguro.

8 9° Para fins de Cobertura Adicional, o
Participante prestard declaracdo de salde a
RS-Prev, a qual sera disponibilizada a
companhia contratada, para fins de aceite ou
recusa do risco correspondente, observados 0s
limites de retencdo da contratada, podendo ser
exigidas informacGes complementares na
hipotese de existir resseguro.

8 9° Para fins de Cobertura Adicional, o
Participante prestara declaracao de salde a RS-
Prev, a qual sera disponibilizada a companhia
contratada, para fins de aceite ou recusa do
risco correspondente, observados os limites de
retencdo da contratada, podendo ser exigidas
informagdes complementares na hipdtese de
existir resseguro.

Ajuste de pontuacao.

§ 10. O Participante sO estara abrangido pela
Cobertura Adicional de que trata esta Se¢do na
hipbtese de ser aceito pela companhia
contratada o correspondente risco.

8 10 O Participante sé estara abrangido pela
Cobertura Adicional de que trata esta Sec¢do na
hipbtese de ser aceito pela companhia
contratada o correspondente risco.

Ajuste de pontuacao.
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§ 11. A companhia contratada pela RS-Prev
ndo podera recusar 0 risco quando o
Participante houver optado pela Cobertura
Adicional dentro do prazo de 180 (cento e
oitenta) dias da data de sua posse no cargo
efetivo do Patrocinador, observados os limites
de capital previstos para esta finalidade no
Contrato de Seguro.

8 11 A companhia contratada pela RS-Prev nédo
poderd recusar o risco quando o Participante
houver optado pela Cobertura Adicional dentro
do prazo de 180 (cento e oitenta) dias da data
de sua posse no cargo efetivo do Patrocinador,
observados os limites de capital previstos para
esta finalidade no Contrato de Seguro.

Ajuste de pontuacao.

8 12. Uma vez aceito o risco pela companhia
contratada, o pagamento a RS-Prev do valor
devido a titulo de Cobertura Adicional, na
hipbtese de invalidez permanente ou de morte
do Participante, s6 podera ser condicionado,
respectivamente, a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Invalidez pela RS-Prev ou
a prova do 6bito do Participante, salvo se ficar
comprovada a prestacdo de declaracbes
inexatas ou a omissdo de circunstancias
relevantes para a aceitagdo ou recusa do risco,
casos em que a Cobertura Adicional ndo sera
devida.

8 12 Uma vez aceito o risco pela companhia
contratada, o pagamento a RS-Prev do valor
devido a titulo de Cobertura Adicional, na
hipdtese de incapacidade permanente ou de
morte do Participante, sO podera ser
condicionado, respectivamente, a concessdo do
beneficio de Aposentadoria por Incapacidade
Permanente pela RS-Prev ou a prova do 6bito
do Participante, salvo se ficar comprovada a
prestacdo de declaragdes inexatas ou a omissao
de circunstancias relevantes para a aceitagao
ou recusa do risco, casos em que a Cobertura
Adicional ndo sera devida.

Ajuste de pontuacao.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

§ 13. O Assistido e o Participante Especial cujo
Vinculo Funcional com o Patrocinador tenha
sido rompido em virtude de aposentadoria
voluntaria ou compulsoria pelo respectivo
regime previdenciario oficial ndo poderdo
contratar ou manter a Cobertura Adicional
para o risco de invalidez.

8 13 O Assistido e o Participante Especial cujo
Vinculo Funcional com o Patrocinador tenha
sido rompido em virtude de aposentadoria
voluntaria ou compulséria pelo respectivo
regime previdenciario oficial ndo poderdo
contratar ou manter a Cobertura Adicional para
0 risco de incapacidade permanente.

Ajuste de pontuacdo.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.
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§ 14. Sem prejuizo do disposto no § 6° do art.
7° deste Regulamento, aplicar-se-a o disposto
nos 88 10 e 11 deste artigo ao ex-Participante
que se reinscrever no Plano RS-Municipios.

§ 14 Sem prejuizo do disposto no § 12 do art.
7° deste Regulamento, aplicar-se-a o disposto
nos 88 10 e 11 deste artigo ao ex-Participante
que se reinscrever no Plano RS-Municipios.

Retificagdo de remisséo.

§ 15. O Contrato de Seguro ndo podera
contrariar o  disposto no  presente
Regulamento.

8§ 15 O Contrato de Seguro ndo podera
contrariar o disposto no presente Regulamento.

Ajuste de pontuacao.

Art. 21. O Conselho Deliberativo podera
autorizar que a Cobertura Adicional de que

trata esta Secdo inclua cobertura de
sobrevivéncia, observada a legislacdo
aplicavel.

8§ 1° O custeio da Cobertura Adicional para o
risco de sobrevivéncia, a ser realizado por
opc¢do individual do Participante, observara o
previsto na legislacéo aplicavel, no Plano de
Custeio e no Contrato de Seguro.

§ 2° Ao receber da companhia contratada o
valor pago a titulo de Cobertura Adicional para
0 risco de sobrevivéncia, nos termos do
Contrato de Seguro, a RS-Prev convertera a
quantia em cotas, as quais serdo alocadas na
Reserva do Participante-Conta Sobrevivéncia.

CAPIiTULO V

Dos PERFIS DE INVESTIMENTOS

Art. 22. Para fins de aplicagcdo dos recursos
alocados na Reserva do Participante, o
Conselho Deliberativo podera instituir Perfis
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de Investimentos distintos do portfolio basico
do Plano.

§ 1° Os Participantes que vierem a optar por
Perfil diverso do portfélio béasico deverdo
assumir a inteira responsabilidade por sua
escolha e manifestar ciéncia e compreensao
quanto aos riscos inerentes ao Perfil escolhido.

§ 2° As regras e os procedimentos referentes a
composicdo das diversas carteiras de
investimentos, aos limites de aplicacdo por
Perfil, a operacionalizacdo dos diferentes
Perfis, as acbes de educacao financeira a cargo
da RS-Prev e aos prazos em que serd
possibilitada a troca de Perfil deverdo constar
de Manual Técnico aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

§ 3° O Manual Técnico a que se refere o § 2°
deste artigo devera dispor sobre critérios e
procedimentos que possibilitem que a RS-
Prev, mediante processo de coleta e analise de
informacdes pessoais, verifique a adequacdo
do Perfil escolhido pelo Participante aos seus
interesses e objetivos previdenciarios, a sua
situagdo financeira e a sua experiéncia em
matéria de investimentos, com o tratamento
objetivo de eventuais divergéncias.

8 4° As diretrizes e os limites prudenciais
estabelecidos pelo Conselho Monetéario
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Nacional — CMN deverdo ser observados em
relacdo a cada Perfil de Investimentos.

8 5° Na data da implantagdo dos diferentes
Perfis de Investimentos, serdo instituidas
novas cotas, com valor unitario original de R$
1,00 (um real), que variara de acordo com a
evolucdo patrimonial da respectiva carteira.

§ 6° Os célculos do valor das cotas de cada
carteira serdo devidamente documentados pela
RS-Prev.

CapriTUuLO VI

Dos BENEFiCIOS DO PLANO

Art. 23. O Plano RS-Municipios pagara aos
Participantes ou Beneficiarios os seguintes
beneficios, desde que preenchidas as
condicdes estabelecidas neste Regulamento:

I - Aposentadoria Programada;

Il - Aposentadoria por Invalidez;

Il - Aposentadoria
Permanente;

por

Incapacidade

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

I11 - Pensdo por Morte; e

IV - Beneficio de Longevidade.

§ 1° Os beneficios previstos neste
Regulamento serdo devidos a partir da data do
protocolo do correspondente requerimento na
RS-Prev.

§ 2° O pagamento do beneficio sera efetuado
em 12 (doze) parcelas mensais por ano,
ressalvada a possibilidade de opgéo, por parte
do Participante ou de seus Beneficiarios,
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conforme o caso, pelo recebimento do
beneficio em 13 (treze) prestacbes mensais por
ano.

8§ 3° Em caso de opgédo pelo recebimento em 13
(treze) prestacdes, o0 pagamento da 132 (décima
terceira) prestacéo sera efetuado em dezembro.

8 4° Verificado erro no pagamento de qualquer
beneficio previsto neste Regulamento, a RS-
Prev fard& o devido acerto, pagando ou
reavendo o que lhe couber, podendo, neste
altimo caso, reter até 30% (trinta por cento) do
valor das prestacbes subsequentes até a
liquidacdo do débito.

§ 5° Inexistindo Beneficiarios para fins de
Pensdo por Morte e havendo saldo na
respectiva Reserva do Participante, o referido
saldo sera pago em parcela Unica aos herdeiros
civis, sendo destes a responsabilidade pelo
requerimento e pela comprovacdo de sua
condicdo sucessoria.

SECAOI

DA APOSENTADORIA PROGRAMADA

Art. 24. A Aposentadoria Programada sera
concedida ao Participante que, mediante
requerimento a RS-Prev, comprovar o0
preenchimento dos seguintes requisitos:

|- estar em gozo de beneficio de
aposentadoria voluntaria ou compulsoria
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concedido pelo regime previdenciario oficial;
e

Il - possuir, no minimo, 60 (sessenta)
contribui¢cdes mensais ao Plano.

Il - possuir, no minimo, 60 (sessenta)
contribuicdes mensais ao Plano, exceto no caso
de concessdo de aposentadoria compulsoria
pelo regime previdenciario oficial a que estiver
vinculado o Participante.

Adequacdo da redacdo para abrangéncia da
previsdo de excecdo de cumprimento de
caréncia em casos de aposentadoria
compulsoria pelo RPPS.

Paragrafo unico. O disposto no inciso | do
caput deste artigo nédo se aplica ao Participante
Especial ou Vinculado, que deverd comprovar
ter completado 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, ou 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, sem prejuizo do disposto no
inciso Il do caput deste artigo.

Paragrafo unico. O disposto no inciso | do
caput deste artigo ndo se aplica ao Participante
Especial ou Vinculado, que devera comprovar
que preenche a idade minima exigida para a
concessao de aposentadoria voluntaria ou
compulsoria pelo regime previdenciario oficial
a que estiver vinculado o Participante, na data
do pedido do requerimento, sem prejuizo do
disposto no inciso Il do caput deste artigo.

Incluséo para prever alinhamento da idade
minima as mesmas idades minimas previstas
no art. 40 da Constituicdo Federal e demais
atualizacdes.

Art. 25. A Aposentadoria ~ Programada
consistira em renda mensal decorrente do
nimero de cotas existente na respectiva
Reserva do Participante, observada a
metodologia de calculo determinada nos
termos dos arts. 34 e 37 deste Regulamento.

8 1° Cessara 0 pagamento do beneficio no
momento em que findar o prazo estipulado
para o recebimento das cotas ou no momento
em que a respectiva Reserva do Participante
apresentar saldo nulo.

8 2° O saldo das Subcontas Longevidade da
Reserva do Participante-Contas Participante,
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Facultativa e Patrocinador, se houver, ndo sera
computado para o céalculo da renda mensal a
que se refere o caput deste artigo, ressalvada a
possibilidade de expressa determinacdo do
Participante em sentido contrario, por ocasido
da concessao da Aposentadoria Programada.

§ 3° O Participante podera optar por receber a
vista, em pagamento Unico e a titulo de
primeira prestacdo de seu beneficio, o valor de
até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da
Conta Participante de sua Reserva do
Participante.

§ 3° O Participante podera optar por receber a
vista, em pagamento Unico e a titulo de
primeira prestacéo de seu beneficio, o valor de
até 50% (cinquenta por cento) do saldo da
Conta Participante de sua Reserva do
Participante.

Alteracdo do percentual da primeira prestagdo
do beneficio.

§ 4° A parcela da Conta Participante paga a
vista na forma do § 3° deste artigo seré
deduzida da Reserva do Participante para o
calculo da renda mensal de que trata o caput
deste artigo.

§ 4° A parcela da Conta Participante paga a
vista, na forma do 8§ 3° deste artigo, sera
deduzida da Reserva do Participante para o
calculo da renda mensal de que trata o caput
deste artigo.

Ajuste de pontuacdo.

SECAO I

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE

PERMANENTE

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Art. 26. A Aposentadoria por Invalidez sera
concedida ao Participante que, mediante
requerimento a RS-Prev, comprovar que esta
em gozo de beneficio de aposentadoria por
invalidez permanente concedido pelo regime
previdenciario oficial.

Art. 26. A Aposentadoria por Incapacidade
Permanente serd concedida ao Participante
que, mediante requerimento a RS-Prev,
comprovar que estd em gozo de beneficio de
aposentadoria por incapacidade permanente
concedido pelo regime previdenciario oficial.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Paragrafo unico. Caso se trate de Participante
Especial ou de Participante Vinculado, a
condicdo a que se refere o caput deste artigo

Paragrafo Unico. Caso se trate de Participante
Especial ou de Participante Vinculado, a
condicdo a que se refere o caput deste artigo

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n® 103/2019.
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devera ser atendida mediante a comprovacgédo
de que estd em gozo de beneficio de
aposentadoria por invalidez permanente
concedido por RPPS de qualquer unidade da
federacdo ou pelo RGPS ou, se ndo tiver
vinculo com nenhum regime publico de
previdéncia social, mediante avaliacdo que
ateste sua invalidez permanente, a ser
realizada por corpo clinico indicado pela RS-
Prev, observados os parametros da legislacéo
aplicavel a aposentadoria por invalidez
permanente do regime previdenciario oficial
do patrocinador de origem.

devera ser atendida mediante a comprovagédo
de que estd em gozo de beneficio de
aposentadoria por incapacidade permanente
concedido por RPPS de qualquer unidade da
federacdo ou pelo RGPS ou, se ndo tiver
vinculo com nenhum regime publico de
previdéncia social, mediante avaliacdo que
ateste sua incapacidade permanente, a ser
realizada por corpo clinico indicado pela RS-
Prev, observados os parametros da legislacéo
aplicavel a aposentadoria por incapacidade
permanente do regime previdenciario oficial
do Patrocinador de origem.

Art. 27. A Aposentadoria por Invalidez
consistira em renda mensal decorrente do
nimero de cotas existente na respectiva
Reserva do Participante, observada a
metodologia de célculo determinada nos
termos dos arts. 34 e 37 deste Regulamento.

Art. 27. A Aposentadoria por Incapacidade
Permanente consistirh em renda mensal
decorrente do numero de cotas existente na
respectiva Reserva do Participante, observada
a metodologia de célculo determinada nos
termos dos arts. 34 e 37 deste Regulamento.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

8§ 1° Cessara 0 pagamento do beneficio no
momento em que findar o prazo estipulado
para o recebimento das cotas ou no momento
em que a respectiva Reserva do Participante
apresentar saldo nulo.

8 2° O saldo das Subcontas Longevidade da
Reserva do Participante-Contas Participante,
Facultativa e Patrocinador, se houver, ndo sera
computado para o célculo da renda mensal a
que se refere o caput deste artigo, ressalvada a

8 2° O saldo das Subcontas Longevidade da
Reserva do Participante-Contas Participante,
Facultativa e Patrocinador, se houver, ndo sera
computado para o calculo da renda mensal a
que se refere o caput deste artigo, ressalvada a

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

39




possibilidade de expressa determinagdo do
Participante em sentido contrario, por ocasiéo
da concessao da Aposentadoria por Invalidez.

possibilidade de expressa determinacdo do
Participante em sentido contrario, por ocasido
da concesséo da  Aposentadoria  por
Incapacidade Permanente.

§ 3° Em se tratando de Participante que tenha
optado pela Cobertura Adicional, a respectiva
Reserva do Participante sera acrescida do
montante que vier a ser pago a titulo de
Cobertura  Adicional pela  companhia
seguradora contratada pela RS-Prev, nos
termos  deste  Regulamento e do
correspondente Contrato de Seguro, mediante
alocacdo na Conta Invalidez.

8§ 3° Em se tratando de Participante que tenha
optado pela Cobertura Adicional, a respectiva
Reserva do Participante sera acrescida do
montante que vier a ser pago a titulo de
Cobertura  Adicional pela  companhia
seguradora contratada pela RS-Prev, nos
termos deste Regulamento e do correspondente
Contrato de Seguro, mediante alocacdo na
Conta Incapacidade Permanente.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

§ 4° O Participante podera optar por receber a
vista, em pagamento Unico e a titulo de
primeira prestacdo de seu beneficio, o valor de
até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da
Conta Participante de sua Reserva do
Participante.

8§ 4° O Participante podera optar por receber a
vista, em pagamento Unico e a titulo de
primeira prestacdo de seu beneficio, o valor de
até 50% (cinquenta por cento) do saldo da
Conta Participante de sua Reserva do
Participante.

Alteracdo do percentual da primeira prestacdo
do beneficio.

8 5° A parcela da Conta Participante paga a
vista na forma do § 4° deste artigo sera
deduzida da Reserva do Participante para o
calculo da renda mensal de que trata o caput
deste artigo.

8 5% A parcela da Conta Participante paga a
vista, na forma do 8§ 4° deste artigo, sera
deduzida da Reserva do Participante para o
calculo da renda mensal de que trata o caput
deste artigo.

Ajuste de pontuacdo.

Art. 28. Cessada a invalidez, seré cancelado o
beneficio de Aposentadoria por Invalidez.

Art. 28. Cessada a incapacidade permanente,
serd cancelado o beneficio de Aposentadoria
por Incapacidade Permanente.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n® 103/2019.

§ 1° Para os fins deste Regulamento,
considera-se cessada a invalidez no caso de ter

8 1° Para os fins deste Regulamento, considera-
se cessada a incapacidade permanente no caso

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n® 103/2019.
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sido cancelado o beneficio de aposentadoria
por invalidez que serviu de base para a
concessdo do correspondente beneficio pela
RS-Prev, nos termos do caput e do paragrafo
anico do art. 26 deste Regulamento.

de ter sido cancelado o beneficio de
aposentadoria por incapacidade permanente
que serviu de base para a concessdo do
correspondente beneficio pela RS-Prev, nos
termos do caput e do paragrafo Gnico do art. 26
deste Regulamento.

8§ 2° Caso a Aposentadoria por Invalidez tenha
sido concedida apds avaliacdo por corpo
clinico indicado pela RS-Prev, nos termos da
parte final do paragrafo (nico do art. 26 deste
Regulamento, o cancelamento do beneficio
dependera de nova avaliacdo, que ateste a
cessacao da invalidez, a ser realizada por corpo
clinico indicado pela RS-Prev.

8§ 2° Caso a Aposentadoria por Incapacidade
Permanente tenha sido concedida apos
avaliacéo por corpo clinico indicado pela RS-
Prev, nos termos da parte final do paragrafo
Unico do art. 26 deste Regulamento, o
cancelamento do beneficio dependera de nova
avaliacdo, que ateste a cessacdo da
incapacidade permanente, a ser realizada por
corpo clinico indicado pela RS-Prev.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

8§ 3° Recusando-se o Assistido a apresentar-se
para a reavaliacdo de que trata 0 8 2° deste
artigo, o pagamento do beneficio sera
suspenso pela RS-Prev, até que se realize a
reavaliacdo.

§ 4° Sem prejuizo do cancelamento do
beneficio, havendo prova de que a concessao
da Aposentadoria por Invalidez decorreu de
fraude, o Assistido estara obrigado a devolver
a RS-Prev a integralidade do valor que houver
recebido, reajustado pelo indice do Plano.

8 4° Sem prejuizo do cancelamento do
beneficio, havendo prova de que a concessao
da  Aposentadoria  por  Incapacidade
Permanente decorreu de fraude, o Assistido
estara obrigado a devolver a RS-Prev a
integralidade do valor que houver recebido,
reajustado pelo indice do Plano.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

8 5° O ressarcimento a que se refere 0 § 4°
deste artigo podera ser feito, a critério da RS-
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Prev, mediante lancamento do valor devido a
débito da respectiva Reserva do Participante.

SECAO 111

DA PENSAO POR MORTE

Art. 29. A Pensdo por Morte serd concedida
aos Beneficiarios do Participante que falecer,
desde que lhes tenha sido concedido o
beneficio de pensdo por morte pelo regime
previdenciario oficial do patrocinador.

Art. 29. A Pensdo por Morte serd concedida
aos Beneficiarios do Participante que falecer,
desde que lhes tenha sido concedido o
beneficio de pensdo por morte pelo regime
previdenciario oficial do Patrocinador.

Ajuste de texto.

Paragrafo unico. Caso se trate de Participante
que, na data de seu falecimento, ndo possuia
Vinculo Funcional com o Patrocinador, a
condicdo prevista no caput deste artigo devera
ser cumprida pela comprovagao do 6bito e dos
demais requisitos exigidos pelo regime
previdenciario oficial do patrocinador para
fins de concesséo de pensédo por morte.

Paragrafo unico. Caso se trate de Participante
que, na data de seu falecimento, ndo possuia
Vinculo Funcional com o Patrocinador, a
condicdo prevista no caput deste artigo devera
ser cumprida pela comprovagéo do 6bito e dos
demais requisitos exigidos pelo regime
previdenciério oficial do Patrocinador para fins
de concessdo de pensdo por morte.

Ajuste de texto.

Art. 30. A Pensdo por Morte consistira em
renda mensal decorrente do nimero de cotas
existente na respectiva Reserva do
Participante, observada a metodologia de
calculo determinada nos termos dos arts. 35 e
37 deste Regulamento.

8 1° Cessara 0 pagamento do beneficio no
momento em que findar o prazo estipulado
para o recebimento das cotas ou no momento
em que a Reserva do Participante apresentar
saldo nulo.
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8 2° O saldo das Subcontas Longevidade da
Reserva do Participante-Contas Participante,
Facultativa e Patrocinador, se houver, serd
computado para o célculo da renda mensal a
que se refere o caput deste artigo.

§ 3° Em se tratando de Participante que tenha
optado pela Cobertura Adicional, a respectiva
Reserva do Participante sera acrescida do
montante que vier a ser pago a titulo de
Cobertura  Adicional pela  companhia
seguradora contratada pela RS-Prev, nos
termos  deste  Regulamento e do
correspondente Contrato de Seguro, mediante
alocacdo na Conta Obito.

§ 4° Os Beneficiarios poderdo optar por
receber a vista, em pagamento Unico e a titulo
de primeira prestacdo do beneficio, o valor de
até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da
Conta Participante da respectiva Reserva do
Participante.

8§ 4° Os Beneficiarios poderdo optar por receber
a vista, em pagamento Unico e a titulo de
primeira prestacdo do beneficio, o valor de até
50% (cinquenta por cento) do saldo da Conta
Participante da respectiva Reserva do
Participante.

Alteracdo do percentual da primeira prestagdo
do beneficio.

§ 5° A parcela da Conta Participante paga a
vista na forma do § 4° deste artigo sera
deduzida da Reserva do Participante para o
calculo da renda mensal de que trata o caput
deste artigo.

8 5% A parcela da Conta Participante paga a
vista, na forma do 8§ 4° deste artigo, sera
deduzida da Reserva do Participante para o
calculo da renda mensal de que trata o caput
deste artigo.

Ajuste de pontuacdo.

Art. 31. Pensdo por Morte serd rateada em
partes iguais entre todos os Beneficiarios e o
direito correspondente a cada Beneficiario
perdurara até o0 momento a que se refere o0 § 1°
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do art. 30 deste Regulamento ou até a perda de
sua condicdo de Beneficiario, o que ocorrer
primeiro.

8 1° Na hipotese de perda da condi¢do de
Beneficiario, a respectiva parcela sera rateada
em partes iguais entre os Beneficiarios
remanescentes.

8§ 2° Concedida a Pensdo, eventual habilitagéo
tardia ou prova posterior que implique
inclusdo ou exclusdo de Beneficiario so
produzira efeitos financeiros a partir da
competéncia subsequente a da data de sua
apresentacao a RS-Prev.

8 3° Inexistindo ou deixando de existir
Beneficiario, os herdeiros civis do Participante
poderdo solicitar o recebimento do saldo
existente na respectiva Reserva do
Participante.

§ 4° Na hipotese do § 3° deste artigo, ndo
havendo herdeiros civis ou na auséncia de
solicitacdo de recebimento do saldo da
Reserva do Participante no prazo de 5 (cinco)
anos, a contar da data do falecimento do
Participante, as respectivas cotas seréo
transferidas para o Fundo Administrativo de
que trata o art. 13 deste Regulamento,
observado o disposto no art. 75 da Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.
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SECAO IV

Do BENEFiICI0 DE LONGEVIDADE

Art. 32. O Beneficio de Longevidade sera
concedido, mediante requerimento a RS-Prev,
ao Participante que ultrapassar a idade
correspondente a sua expectativa de vida
estimada na data da concesséo da
Aposentadoria Programada ou da
Aposentadoria por Invalidez, desde que haja
saldo nas Subcontas Longevidade-Contas
Participante, Facultativa e Patrocinador e/ou
na Conta Sobrevivéncia da respectiva Reserva
do Participante.

Art. 32. O Beneficio de Longevidade sera
concedido, mediante requerimento a RS-Prev,
ao Participante que ultrapassar a idade
correspondente a sua expectativa de vida
estimada na data da concessdo da
Aposentadoria Programada ou da
Aposentadoria por Incapacidade Permanente,
desde que haja saldo nas Subcontas
Longevidade-Contas Participante, Facultativa
e Patrocinador e/ou na Conta Sobrevivéncia da
respectiva Reserva do Participante.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

8 1° A expectativa de vida a que se refere o
caput deste artigo sera estimada através da
tdbua de mortalidade que estiver prevista no
Plano de Custeio na data da concessédo da
Aposentadoria Programada ou por Invalidez.

8 1° A expectativa de vida a que se refere o
caput deste artigo serd estimada através da
tdbua de mortalidade que estiver prevista no
Plano de Custeio na data da concessdo da
Aposentadoria Programada ou por
Incapacidade Permanente.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

§ 2° E irrelevante o fato do Participante de que
trata o caput estar ou ndo em gozo de beneficio
de Aposentadoria Programada ou por
Invalidez no momento em que se verificar a
sobrevivéncia.

§ 20 E irrelevante o fato do Participante de que
trata o caput estar ou ndo em gozo de beneficio
de Aposentadoria Programada ou por
Incapacidade Permanente no momento em que
se verificar a sobrevivéncia.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

8 3° O Beneficio de Longevidade podera ser
requerido antecipadamente pelo Participante
em gozo de Aposentadoria Programada ou por
Invalidez cujo pagamento venha a cessar em
virtude do término do prazo estipulado para o

8 3° O Beneficio de Longevidade podera ser
requerido antecipadamente pelo Participante
em gozo de Aposentadoria Programada ou por
Incapacidade Permanente cujo pagamento
venha a cessar em virtude do término do prazo

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n® 103/2019.
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recebimento das cotas ou do esgotamento das
cotas existentes na respectiva Reserva do
Participante, nos termos do § 1° do art. 25 ou
do § 1°do art. 27, conforme o caso.

estipulado para o recebimento das cotas ou do
esgotamento das cotas existentes na respectiva
Reserva do Participante, nos termos do § 1° do
art. 25 ou do 8 1°do art. 27, conforme o caso.

8§ 4° Na hipotese de falecimento do
Participante em gozo do Beneficio de
Longevidade, o saldo das Subcontas
Longevidade-Contas Participante, Facultativa
e Patrocinador e da Conta Sobrevivéncia da
respectiva Reserva do Participante sera
utilizado para fins de concessdo do beneficio
de Penséo por Morte, sem prejuizo do disposto
nos 88 3° e 4° do art. 31 deste Regulamento.

Art. 33. O Beneficio de Longevidade
consistira em renda mensal decorrente do
nimero de cotas existente nas Subcontas
Longevidade-Contas Participante, Facultativa
e Patrocinador e na Conta Sobrevivéncia da
Reserva do Participante, observada a
metodologia de calculo determinada nos
termos dos arts. 36 e 37 deste Regulamento.

Paragrafo (nico. Cessara 0 pagamento do
beneficio no momento em que findar o prazo
estipulado para o recebimento das cotas ou no
momento em que as Subcontas Longevidade-
Contas Participante, Facultativa e
Patrocinador e a Conta Sobrevivéncia
passarem a apresentar saldo nulo.
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SECAoOV

DAsS FORMAS DE RECEBIMENTO DOS

BENEFICIOS

Art. 34. A renda mensal da Aposentadoria
Programada e da Aposentadoria por Invalidez
sera paga pelo prazo, em meses, equivalente a
expectativa de vida correspondente a idade do
Participante na data da concesséo do beneficio,
estimada através da tdbua de mortalidade que
estiver prevista no Plano de Custeio, podendo
o Participante, alternativamente, optar pelo
recebimento em prazo diverso, desde que ndo
inferior a 180 (cento e oitenta) meses.

Art. 34. A renda mensal da Aposentadoria
Programada e da Aposentadoria por
Incapacidade Permanente sera paga pelo prazo,
em meses, equivalente a expectativa de vida
correspondente a idade do Participante na data
da concessao do beneficio, estimada através da
tdbua de mortalidade que estiver prevista no
Plano de Custeio, podendo o Participante,
alternativamente, optar pelo recebimento em
prazo diverso, desde que ndo inferior a 180
(cento e oitenta) meses.

Ajuste do termo conforme a Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Art. 35. A renda mensal da Penséo por Morte
sera paga pelo prazo, em meses, equivalente a
expectativa de vida correspondente a idade que
0 Participante tinha ao falecer, estimada
através da tabua de mortalidade prevista no
Plano de Custeio, podendo os Beneficiarios,
alternativamente, optar pelo recebimento do
beneficio em prazo diverso, observado, em
qualquer hipotese, o periodo minimo de 60
(sessenta) meses.

Art. 36. A renda mensal do Beneficio de
Longevidade sera paga pelo prazo, em meses,
equivalente a  expectativa de vida
correspondente a idade do Participante na data
da concessédo do beneficio, estimada através da
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tdbua de mortalidade que estiver prevista no
Plano de Custeio, podendo o Participante,
alternativamente, optar pelo recebimento em
prazo diverso, desde que ndo inferior a 12
(doze) meses.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste
artigo ndo se aplica no caso de ter sido
adquirida pelo Participante, nos termos do art.
21 deste Regulamento, Cobertura Adicional
para o recebimento de renda vitalicia, caso em
que a renda mensal do Beneficio de
Longevidade sera paga pela RS-Prev de forma
atrelada aos pagamentos efetuados a RS-Prev
pela companhia seguradora a que se refere 0 §
2° do art. 21 deste Regulamento.

Art. 37. A renda mensal dos beneficios
previstos neste Regulamento correspondera a
um numero constante ou decrescente de cotas,
a escolha do Participante ou de seus
Beneficiarios, conforme o caso, observado o
prazo definido para o0 recebimento do
beneficio.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo néo se
aplica a hipdtese a que se refere o paragrafo
unico do art. 36 deste Regulamento, caso em
que a renda mensal do Beneficio de
Longevidade estara atrelada aos pagamentos
efetuados a RS-Prev pela companhia
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seguradora a que se refere 0 § 2° do art. 21
deste Regulamento.

Art. 38. O Assistido podera alterar o prazo e a
forma de recebimento do respectivo beneficio,
observadas as alternativas disponiveis neste
Regulamento, mediante requerimento
justificado & RS-Prev, o qual, uma vez
deferido, ensejar& o  recélculo da
correspondente renda mensal.

§ 1° Na hipdtese de dois ou mais Beneficiarios
serem Assistidos, o requerimento de que trata
0 caput deste artigo devera ser subscrito por
todos em consenso.

8 2° O disposto no caput deste artigo ndo se
aplica a hipdtese a que se refere o paragrafo
unico do art. 37 deste Regulamento, caso em
que a renda mensal vitalicia do Beneficio de
Longevidade estard atrelada aos pagamentos
efetuados a RS-Prev pela companhia
seguradora mencionada no § 2° do art. 21 deste
Regulamento.

Art. 39. O Assistido poderd optar pelo
recebimento, em parcela Unica, da totalidade
das cotas da Reserva do Participante, desde
que se configure uma das seguintes situagdes:

I — por ocasido da concessdao do beneficio, o
valor das cotas acumuladas na Reserva do
Participante seja inferior a 100 (cem) UMPs;
ou
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I1 — durante a manutencéo do beneficio, o valor
da respectiva renda mensal passe a ser inferior
a 3 (trés) UMPs.

8§ 1° Entende-se por UMP a Unidade Monetéaria
do Plano, equivalente a R$ 100,00 (cem reais)
na data da aprovacao deste Regulamento pela
Previc, devendo este valor ser reajustado no
inicio de cada ano, pelo indice do Plano
acumulado até o més dezembro do ano
anterior.

8§ 1° Entende-se por UMP a Unidade Monetéria
do Plano, equivalente a R$ 100,00 (cem reais)
na data da aprovacéo deste Regulamento pela
Previc, devendo este valor ser reajustado no
inicio de cada ano pelo indice do Plano
acumulado até o més dezembro do ano
anterior.

Ajuste de pontuacao.

§ 2° Na hipdtese de dois ou mais Beneficiarios
serem Assistidos, o requerimento de que trata
0 caput deste artigo devera ser subscrito por
todos em consenso.

8 3° A faculdade de que trata o inciso Il do
caput deste artigo s sera aplicavel se o valor
da renda mensal permanecer inferior a 3 (trés)
UMPs ap6s o recélculo da renda mensal
decorrente da alteracdo do prazo e da forma de
recebimento do beneficio, observadas as
alternativas disponiveis neste Regulamento.

Art. 40. O valor da renda mensal em moeda
corrente sera o que resultar da multiplicacao
das cotas correspondentes pelo valor da cota
vigente no més da competéncia.

Paragrafo Unico. O pagamento da renda
mensal serd efetuado até o quinto dia util do
més subsequente ao da competéncia.
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CapriTuLo VII

Dos INSTITUTOS

SECAOI

DisPOSICOES COMUNS

Art. 41. Desde que preenchidos os requisitos
necessarios, nos termos deste Capitulo, o
Participante que ndo estiver em gozo de
beneficio poderd optar por um dos seguintes
institutos:

Art. 41. Desde que preenchidos os requisitos
necessarios, nos termos deste Capitulo, o
Participante que ndo estiver em gozo de
beneficio poderd optar por um ou mais dos
seguintes institutos, de forma simultanea e
combinada, desde que compativeis com as
demais disposicoes previstas neste
Regulamento:

Inclusdo para prever a opgdo simultanea e
combinada dos Institutos, conforme art. 29 da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

| - Autopatrocinio;

| — Autopatrocinio: instituto que faculta ao
Participante a manutencdo do valor de sua
contribuicdo e a do Patrocinador, no caso de
perda parcial ou total da remuneragéo recebida,
para assegurar a percepcdo dos beneficios nos
niveis correspondentes aquela remuneracgéo ou
em outros  definidos em normas
regulamentares;

Inclusdo do conceito de acordo com art. 23 da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

Il - Beneficio Proporcional Diferido;

Il - Beneficio Proporcional Diferido: instituto
que faculta ao Participante, em razdo do
rompimento do Vinculo Funcional com o
Patrocinador, antes da aquisicdo do direito ao
beneficio pleno, optar por receber, em tempo
futuro, o beneficio decorrente dessa opcao;

Inclusdo do conceito de acordo com art. 2° da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

1l - Portabilidade; ou

1l — Portabilidade: instituto que faculta ao
Participante transferir os recursos financeiros
correspondentes ao seu direito acumulado para

Inclusdo do conceito de acordo com art. 8° da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

51




outro plano de beneficios de carater
previdenciario administrado por entidade
fechada de previdéncia complementar,
entidade aberta de previdéncia complementar
ou companhia seguradora autorizada a operar
plano de beneficios de carater previdenciario;
ou

IV - Resgate.

IV — Resgate: instituto que faculta ao
Participante receber valor decorrente de
recursos vertidos em seu nome ao plano RS-
Municipios.

Inclusdo do conceito de acordo com art. 16 da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

Art. 42. Para fins de opcdo por um dos
institutos, a RS-Prev fornecera ao Participante,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data em que tiver sido comunicada do
rompimento do Vinculo Funcional do
Participante com o Patrocinador, extrato
contendo as informagbes exigidas pela
legislacdo vigente.

Art. 42. Para fins de op¢do por um dos
institutos, a RS-Prev fornecera ao Participante,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data em que tiver sido comunicada do
rompimento do Vinculo Funcional do
Participante com o Patrocinador, por meio
fisico ou eletronico, extrato previdenciario
contendo as informacgbes exigidas pela
legislacdo vigente.

Inclusdo conforme exigéncia do art. 115,
inciso X, da Resolucdo PREVIC n.° 23/2022.

8 1° No prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do
recebimento do extrato a que se refere o caput
deste artigo, o Participante deverad optar por
um dos institutos elencados no art. 41 deste
Regulamento, mediante protocolo de seu
Termo de Opgéo.

8 1° No prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento do extrato a que se refere o caput
deste artigo, o Participante devera optar por um
dos institutos elencados no art. 41 deste
Regulamento, mediante protocolo de seu
Termo de Opgéo.

Alteracdo conforme exigéncia do art. 115,
inciso XI, da Resolugdo PREVIC n.° 23/2022.

8§ 2° O Participante que ndo fizer sua opg¢ao no
prazo previsto no paragrafo anterior tera
presumida, na forma da legislacéo vigente, sua
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opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido,
desde que atendidas as condigdes previstas na
Secdo 111 deste Capitulo.

§ 3° Na hipotese do § 2° deste artigo, caso 0
Participante ndo atenda as condi¢fes exigidas
para se habilitar ao Beneficio Proporcional
Diferido, ser-lhe-& deferido o Resgate, na
forma da Secdo V deste Capitulo, cujo
pagamento serd  efetuado mediante
requerimento.

(Revogado)

§ 4° O prazo para opcado a que se refere 0 § 1°
deste artigo serd suspenso na hipGtese de ser
apresentado, pelo Participante,
questionamento referente as informac6es
constantes do extrato de que trata o caput deste
artigo, devendo a RS-Prev prestar o0s
esclarecimentos pertinentes no prazo maximo
de 15 (quinze) dias uteis, contados do
protocolo do pedido de esclarecimentos,
voltando a correr 0 prazo para opg¢do a partir
da data em que o Participante receber o0s
esclarecimentos.

§ 3° O prazo para opcdo a que se refere 0 § 1°
deste artigo sera suspenso na hipotese de ser
apresentado, pelo Participante,
questionamento referente as informac6es
constantes do extrato previdenciario de que
trata 0 caput deste artigo, devendo a RS-Prev
prestar os esclarecimentos pertinentes no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados do
protocolo do pedido de esclarecimentos,
voltando a correr 0 prazo para op¢ao a partir da
data em que o Participante receber os
esclarecimentos.

Revisdo da redacdo da nomenclatura prevista
na Resolucdo PREVIC n.° 23/2022.

SECAO I

Do AUTOPATROCINIO

Art. 43. No caso de perda parcial ou total de
Remuneracéo, observado o disposto no art. 16
deste Regulamento, o Participante Patrocinado
ou Individual podera  optar  pelo
Autopatrocinio, devendo, para tanto, manter

Art. 43. No caso de perda parcial ou total de
Remuneragéo, observado o disposto no art. 16
deste Regulamento, ou na hipdtese de ndo
implementacdo da caréncia de que trata o
inciso Il do art. 24, o Participante Patrocinado,

Inclusdo da possibilidade do Participante

completar a caréncia por meio do
Autopatrocinio, para que possa,
posteriormente, solicitar a aposentadoria

programada.
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inalterado 0 pagamento da respectiva
contribuicdo, podendo o  Participante
Patrocinado assumir o pagamento da parcela
da Contribuicdo Patronal correspondente a sua
perda remuneratéria, observados os critérios
estabelecidos no Plano de Custeio e o disposto

no § 3° do art. 10 deste Regulamento.

Individual ou Suspenso podera optar pelo
Autopatrocinio, podendo o Participante
Patrocinado assumir o pagamento da parcela
da Contribuicdo Patronal correspondente a sua
perda remuneratoria, observados os critérios
estabelecidos no Plano de Custeio e o disposto
no § 3° do art. 10 deste Regulamento.

§ 1° O rompimento do Vinculo Funcional é
considerado perda total da Remuneracéo e, na
hipétese de opcdo pelo Autopatrocinio,
ensejard a reclassificacdo do Participante
Patrocinado ou Individual para a categoria de
Participante Especial.

8 2° O Participante Patrocinado que sofrer
perda parcial de remuneracdo e optar pelo
Autopatrocinio  mantém seu direito a
Contribuicdo Patronal sobre o valor de sua
nova Remuneracdo que exceder o teto do
RGPS.

(Alteracéo de local)

Realocacéo do paragrafo para o art. 5°.

§ 3° Para tornar efetiva sua opgdo pelo
Autopatrocinio, o Participante devera recolher
a RS-Prev, até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao do protocolo do Termo de
Opcdo, as contribuices referentes as
competéncias vencidas a partir da perda
remuneratoria, observando-se, quanto as
parcelas da relativas ao custeio da Cobertura
Adicional, o disposto no § 8° do art. 20 deste
Regulamento.

§ 2° Para tornar efetiva sua opcgdo pelo
Autopatrocinio, o Participante devera recolher
a RS-Prev, até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao do protocolo do Termo de
Opcgédo, as contribuicbes referentes as
competéncias vencidas a partir da perda
remuneratoria, observando-se, quanto as
parcelas das relativas ao custeio da Cobertura
Adicional, o disposto no 8 8° do art. 20 deste
Regulamento.

Renumeracdo de paragrafo.

Ajuste de texto.
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§ 4° Considera-se como data de inicio do
Autopatrocinio o dia seguinte ao da perda
remuneratoria.

§ 3° Considera-se como data de inicio do
Autopatrocinio o dia seguinte ao da perda
remuneratoria.

Renumeracdo de paréagrafo.

§ 5° A opcdo pelo Autopatrocinio ndo impede
a posterior opg¢éo pelo Beneficio Proporcional
Diferido, pelo Resgate ou pela Portabilidade.

§ 4° A opcéo pelo Autopatrocinio ndo impede
a posterior opcdo pelos demais institutos,
desde que obedecidas as condicdes previstas na
legislacdo em vigor e no Regulamento do
plano.

Renumeracéo de paragrafo.

Inclusdo de exigéncia prevista no art. 25 da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

8 5° As contribuicGes vertidas ao plano de
beneficios, em decorréncia da opcdo pelo
Autopatrocinio, sdo entendidas, em qualquer
situacdo, como contribuic6es do Participante.

Inclusdo de exigéncia prevista do art. 26,
paragrafo dnico, da Resolu¢do CNPC n.°
50/2022.

SECAO Il

Do BENEFiC10 PROPORCIONAL DIFERIDO

Art. 44. O Participante Patrocinado,
Individual ou Especial podera optar pelo
Beneficio Proporcional Diferido,
interrompendo 0 pagamento de suas
contribuigdes, desde que:

Art. 44, O Participante  Patrocinado,
Individual, Suspenso ou Especial podera optar
pelo  Beneficio  Proporcional  Diferido,
interrompendo 0 pagamento de suas
contribui¢des, desde que:

Inclusdo do Participante Suspenso.

I - tenha ocorrido o rompimento de seu
Vinculo Funcional;

Il - ndo tenha se tornado elegivel a beneficio
previsto neste Regulamento;

Il - ndo tenha se tornado elegivel a beneficio
previsto neste Regulamento; e

Ajuste de texto.

Il - possua 6 (seis) meses ininterruptos de
inscricéo no Plano; e

(Revogado)

Exclusdo da caréncia para o Beneficio
Proporcional Diferido.

IV - ndo tenha optado pela Portabilidade nem
pelo Resgate.

Il - ndo tenha optado pela Portabilidade nem
pelo Resgate.

Renumeracéo de inciso.

8 1° A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido implicar4, a partir da data do

8 1° A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido implicar4, a partir da data do

Ajuste de texto.
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requerimento, na obrigacdo de pagamento da
Contribuicdo Administrativa a que se refere a
letra “c” do inciso I do art. 10 deste
Regulamento, sem prejuizo da Contribuigédo
Facultativa correspondente a Cobertura
Adicional de que tratam os arts. 20 e 21 deste
Regulamento.

requerimento, a obrigacdo de pagamento da
Contribuicdo Administrativa a que se refere a
letra “c” do inciso I do art. 10 deste
Regulamento, sem prejuizo da Contribuicéo
Facultativa correspondente a Cobertura
Adicional de que tratam os arts. 20 e 21 deste
Regulamento.

§ 2° A Contribuicdo Administrativa podera ser
descontada diretamente do saldo da Reserva
do Participante, a ndo ser que o Participante
Vinculado opte pelo pagamento direto dessa
contribuicdo, na forma definida pela Diretoria-
Executiva da RS-Prev.

§ 3° A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido ndo impede a posterior opcdo pelo
Resgate ou pela Portabilidade.

8 3° A opcdo do Participante pelo Beneficio
Proporcional Diferido ndo impede posterior
opcdo pelos demais institutos, desde que
obedecidas as condigdes previstas nesta
Resolucdo e no Regulamento do plano de
beneficios.

Inclusdo de exigéncia prevista do art. 3° da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.
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§ 4° E facultado ao Participante que optar pelo
Beneficio Proporcional Diferido a realizagdo
de ContribuicGes Facultativas com destinacao
especifica.

Inclusdo da previsdo contida no § 3° do art. 5°
da Resolugdo CNPC n.° 50/2022.

8 5° O beneficio decorrente da opgédo pelo
instituto do Beneficio Proporcional Diferido
pode ser concedido a partir da data em que o
Participante tornar-se-ia elegivel ao beneficio
pleno, desde que este o requeira.

Inclusdo da previsdo contida no art. 6° da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022 para adequacao.

SECAO IV
DA PORTABILIDADE
Art. 45. O Participante Patrocinado, | Art. 45, O Participante  Patrocinado, | Inclusdo do Participante Suspenso e exigéncia

Individual, Especial ou Vinculado podera
optar pela Portabilidade de seu direito
acumulado no Plano RS-Municipios para
outro plano de beneficios operado por entidade
de previdéncia complementar ou companhia
seguradora autorizada a operar plano de
beneficios de carater previdenciario, desde
que:

Individual, Suspenso, Especial ou Vinculado
poderd optar pela Portabilidade de seu direito
acumulado no Plano RS-Municipios para outro
plano de beneficios administrado pela
Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablico do Estado do Rio Grande do
Sul — RS-Prev, desde que preencha os
requisitos previstos no respectivo
Regulamento do plano, ou para outro plano de
beneficios operado por entidade de previdéncia
complementar ou companhia seguradora
autorizada a operar plano de beneficios de
carater previdenciario, desde que:

prevista no art. 8°, § 1° da Resolucdo CNPC
n.° 50/2022.

| - tenha ocorrido o rompimento de seu
Vinculo Funcional,

Il - possua 6 (seis) meses ininterruptos de
inscrigdo no Plano;

(Revogado)

Exclusdo de caréncia para a Portabilidade.
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Il - ndo esteja em gozo de beneficio previsto
neste Regulamento; e

Il - ndo esteja em gozo de beneficio previsto
neste Regulamento; e

Renumeracéo de inciso.

IV - néo tenha optado pelo Resgate.

I11 - ndo tenha optado pelo Resgate Total.

Renumeracéo de inciso.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

8 1° Ndo se aplica o disposto no inciso Il do
caput deste artigo aos casos em que O
participante possua recursos portados oriundos
de outro plano de beneficios de previdéncia
complementar, hipGtese em que ndo sera
exigido prazo de caréncia, inclusive no que se
refere aos recursos acumulados no Plano RS-
Municipios.

8 1° Ndo se aplica o disposto no inciso Il do
caput deste artigo aos casos em que O
Participante possua recursos portados oriundos
de outro plano de beneficios de previdéncia
complementar, hipdtese em que ndo sera
exigido prazo de caréncia, inclusive no gque se
refere aos recursos acumulados no Plano RS-
Municipios.

Ajuste de texto.

8§ 2° O direito acumulado do Participante, para
os fins do disposto neste artigo, correspondera
ao saldo de sua Reserva do Participante, com
base na ultima cota apurada, observado o
disposto no art. 11 deste Regulamento.

§ 3° A operacionalizacdo da portabilidade
observara o disposto na legislacdo em vigor.

§ 3° A operacionalizacdo da Portabilidade
observara o disposto na legislacdo em vigor.

Ajuste de texto.

§ 4° Na hipotese de portabilidade para entidade
aberta de previdéncia complementar, a
integralidade  dos  recursos  financeiros
correspondentes ao direito acumulado do
participante devera ser utilizada para a
contratagdo de renda mensal vitalicia ou por
prazo determinado, cujo prazo minimo nao
podera ser inferior ao periodo em que a

§ 4° Na hipdtese de Portabilidade para entidade
aberta de previdéncia complementar, a
integralidade  dos  recursos  financeiros
correspondentes ao direito acumulado do
Participante devera ser utilizada para a
contratagdo de renda mensal vitalicia ou por
prazo determinado, cujo prazo minimo nao
podera ser inferior ao periodo em que a

Ajuste de texto.
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respectiva reserva foi constituida, limitado ao
minimo de quinze anos, observado o disposto
na legislacdo em vigor.

respectiva reserva foi constituida, limitado ao
minimo de quinze anos, observado o disposto
na legislacdo em vigor.

8§ 5° A Portabilidade integral do direito
acumulado pelo Participante no plano de
beneficios de origem implica a Portabilidade
de eventuais recursos portados anteriormente e
a cessacdo dos compromissos deste plano em
relacdo ao Participante e a seus beneficiarios.

Inclusdo de dispositivo conforme exigéncia
prevista no art. 11 da Resolucdo CNPC n.°
50/2022.

8 6° Por ocasido da transferéncia da
Portabilidade, sera considerada a situacdo do
Participante em relacdo a eventuais débitos que
este detenha junto ao plano de beneficios,
inclusive valores ainda ndo vencidos relativos
a operacOes com o Participante.

Incluséo de dispositivo conforme exigéncia
prevista no art. 15, paragrafo Unico, da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

8 5° Portabilidade ndo caracteriza resgate,
sendo vedado que os recursos financeiros
correspondentes transitem pelo Participante,
sob qualquer forma.

§ 7° Portabilidade ndo caracteriza Resgate,
sendo vedado que os recursos financeiros
correspondentes transitem pelo Participante,
sob qualquer forma.

Renumeracdo de paragrafo.

8 6° A Portabilidade é direito inalienavel do
Participante, ndo podendo ser objeto de cessao.

§ 8° A Portabilidade é direito inaliendvel do
Participante, ndo podendo ser objeto de cessao.

Renumeracdo de paragrafo.

8 9° O direito a Portabilidade sera exercido na
forma e nas condicbes estabelecidas pelo
regulamento do plano de beneficios, em carater
irrevogavel e irretratavel.

Incluséo de dispositivo conforme exigéncia
prevista no art. 8°, 8§ 2° da Resolugcdo CNPC
n.2 50/2022.

Art. 46. O Plano poderd receber recursos
portados de entidade de previdéncia
complementar ou companhia seguradora
autorizada a operar plano de beneficios de

Art. 46. O Plano poderd receber recursos
portados de entidade de previdéncia
complementar ou companhia seguradora
autorizada a operar plano de beneficios de

Inclusdo de remissdo para referéncia ao
critério de atualizagdo previsto no art. 115,
VI, da Resolugdo PREVIC n.° 23/2022.
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carater previdenciario, desde que observado o
disposto neste Regulamento e na legislagdo
aplicavel.

carater previdenciario, desde que observado o
disposto no art. 11 deste Regulamento e na
legislagdo aplicavel.

SECAOV

Do RESGATE

Art. 47. O Participante Patrocinado,
Individual, Especial ou Vinculado podera
optar pelo Resgate, desde que:

Art.  47. O Participante  Patrocinado,
Individual, Suspenso, Especial ou Vinculado
poderd optar pelo Resgate Total, desde que:

Inclusdo do Participante Suspenso e inclusdo
de nomenclatura do instituto previsto na
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

I - tenha ocorrido o rompimento de seu
Vinculo Funcional;

Il - ndo esteja em gozo de beneficio previsto
neste Regulamento;

Il - n&o tenha optado pela Portabilidade.

I11 - ndo tenha optado pela Portabilidade Total.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolugdo CNPC n.° 50/2022.

Paragrafo Unico. A concesséo de aposentadoria
decorrente de incapacidade permanente do
Participante pelo regime previdenciario oficial
a que estiver vinculado o Participante, é
equiparada a perda de Vinculo Funcional com
o Patrocinador, ficando facultado o direito ao
Resgate Total previsto no caput.

Incluséo de dispositivo conforme exigéncia
prevista no art. 17, § 5° da Resolucdo CNPC
n.° 50/2022.

Art. 48. Os recursos objeto de Resgate Total
correspondem ao somatario dos saldos:

Incluséo de dispositivo conforme arts. 16 a 18
da Resolugéo CNPC n.° 50/2022.

| - da conta Participante, da conta Contribuicéo
Facultativa e da Conta Portabilidade EAPC; e

Inclusédo de dispositivo conforme arts.16 a 18
da Resolugéo CNPC n.° 50/2022.

Art.48. O Resgate  compreendera a
integralidade do saldo da respectiva Reserva
do Participante, ressalvada a aplicacdo de um
dos percentuais a seguir sobre a Conta

Il - da conta Patrocinador, fica ressalvada a
aplicagdo de um dos percentuais a seguir, se
nela houver saldo, a depender do tempo de
inscricdo do Participante no Plano RS-

Alteracdo de redacdo para adequacdo
conforme disposto no art. 18, inciso I, da
Resolucdo CNPC n.° 50/2022.
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Patrocinador, se nela houver saldo, a depender
do tempo de inscrigéo do Participante no Plano
RS-Municipios, computado este até o
momento em que tiver ocorrido o rompimento
do Vinculo Funcional com o respectivo
Patrocinador:

Municipios, computado este até 0 momento em
que tiver ocorrido o rompimento do Vinculo
Funcional com o respectivo Patrocinador:

Tempo de
INscrigcdo no % da Conta
Plano até a data | Patrocinador a
do rompimento | ser incluido no
do Vinculo valor do Resgate
Funcional
até 3 anos 0%
a partir de 3 anos 5%
a partir de 6 anos 10%
a partir de 9 anos 15%
a partir de 12
P 20%
anos
a partir de 15 250
anos
a partir de 18
P 30%
anos
a partir de 21
P 40%
anos
a partir de 24
P 50%
anos

Tempo de
inscrigéo no % da Conta
Plano até a data | Patrocinador a
do rompimento | ser incluido no
do Vinculo valor do Resgate
Funcional
até 3 anos 0%
a partir de 3 anos 5%
a partir de 6 anos 10%
a partir de 9 anos 20%
a partir de 12
P 30%
anos
a partir de 15 40%
anos
a partir de 18
P 50%
anos
a partir de 21
P 60%
anos
rtir de 24
a partir de 20%
anos

Inclusdo de novos percentuais da Conta
Patrocinador ao Participante que opta pelo
Resgate Total.
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§ 1° E facultado o Resgate de valores portados
constituidos em plano de previdéncia
complementar administrado por Entidade
Aberta de Previdéncia Complementar — EAPC
ou companhia seguradora, alocados na
Subconta EAPC-Conta Portabilidade da
Reserva do Participante.

§ 2° E vedado o Resgate de valores portados
constituidos em plano de previdéncia
complementar administrado por Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar —
EFPC, alocados na Subconta EFPC-Conta
Portabilidade da Reserva do Participante.

§ 2° E facultado o Resgate Total de valores
oriundos de Portabilidade de recursos que
tenham sido constituidos em entidade fechada
de previdéncia complementar, desde que
cumprido o prazo de caréncia de 36 (trinta e
seis) meses da data da Portabilidade, sendo
vedado o Resgate das parcelas correspondentes
as contribuicdes de Patrocinador.

Incluséo para adequagéo ao art. 19, 8 1°, inciso
I1, da Resolugdo CNPC n.° 50/2022.

8§ 3% O Participante que optar pela
Portabilidade e que mantiver no Plano RS-
Municipios o saldo da Conta Portabilidade,
nos termos dos 8§ 1° e 2° deste artigo, assumira
a condicdo de Participante Vinculado.

8 3° O Participante que optar pelo Resgate
Total e que mantiver no Plano RS-Municipios
0 saldo da Conta Portabilidade, nos termos dos
8§ 1° e 2° deste artigo, assumira a condi¢do de
Participante Vinculado.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolugcdo CNPC n.° 50/2022.

§ 4° O valor correspondente ao Resgate,
observado o disposto no caput deste artigo,
sera obtido com base no numero de cotas
apurado na data da cessacao das contribuicfes
ao Plano, devendo ser atualizado com base no
valor da cota vigente na data do pagamento.

8§ 4° O valor correspondente ao Resgate Total,
observado o disposto no inciso Il do caput
deste artigo, sera obtido com base no niumero
de cotas apurado na data da cessagdo das
contribuigdes ao Plano, devendo ser atualizado
com base no valor da cota vigente na data do
pagamento.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

8 5° Por ocasido do pagamento do Resgate, a
RS-Prev efetuard os descontos a que estiver

8 5% Por ocasido do pagamento de Resgate
Total verificar-se-a a situacdo do Participante

Inclusdo para adequacdo ao art. 22, inciso Il,
do § 1°, da Resolugédo CNPC n.° 50/2022.
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obrigada por lei ou por determinacdo da
autoridade competente ou em fungdo de
contrato firmado com o Participante.

em relacdo a eventuais débitos que este
detenha junto ao plano de beneficios, inclusive
valores ainda nédo vencidos relativos a
operacdes com o Participante e efetuard os
descontos a que estiver obrigada por lei ou por
determinacéo da autoridade competente ou em
funcdo de contrato firmado com o Participante.

§ 6° E facultado ao Participante optar pelo
recebimento do Resgate em parcela Unica ou
em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, atualizadas pela variacdo do
valor da cota do Plano.

§ 6° E facultado ao Participante optar pelo
recebimento do Resgate Total em parcela Gnica
ou em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, atualizadas pela variacdo do
valor da cota do Plano.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolugcdo CNPC n.° 50/2022.

§ 7° O pagamento da parcela Unica ou da
primeira parcela mensal do Resgate sera
efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da data do protocolo do Termo de Opcéo.

§ 7° O pagamento da parcela Unica ou da
primeira parcela mensal do Resgate Total sera
efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da data do protocolo do Termo de Opcao.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolucdo CNPC n.° 50/2022.

8 8° Uma vez pago o Resgate de que trata o
caput deste artigo, cessara todo e qualquer
compromisso do Plano para com o Participante
e seus Beneficiarios e herdeiros civis, salvo
quanto a eventuais recursos oriundos de
Portabilidade néo resgatados.

8 8° Uma vez pago o Resgate Total de que trata
0 caput deste artigo, cessara todo e qualquer
compromisso do Plano para com o Participante
e seus Beneficiarios e herdeiros civis, salvo
guanto a eventuais recursos oriundos de
Portabilidade nao resgatados.

Inclusdo da nomenclatura do instituto previsto
na Resolugcdo CNPC n.° 50/2022.

8 9° O direito ao Resgate Total sera exercido
na forma e nas condicdes estabelecidas por este

Inclusdo de dispositivo para adequagao ao art.
16, 8 2°, da Resolucdo CNPC n.° 50.

Regulamento, em carater irrevogavel e
irretratavel.
Art. 49, E facultado ao Participante | Inclusdo de dispositivo para adequacio aos

Patrocinado, Individual, Suspenso, Especial ou

arts. 19 e 29 da Resolucdo CNPC n.°50/2022,
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Vinculado, independentemente do
rompimento do Vinculo Funcional, optar pelo
Resgate Parcial, de forma simultanea e

contendo a defini¢do do que é Resgate Parcial
e a opcao de inclusdo da possibilidade dos
maltiplos institutos.

combinada, desde que compativeis, dos
seguintes recursos:
I - Valores oriundos de Contribuicdes | Inclusdo de dispositivo para adequacéo ao art.

Facultativas, alocadas na Conta Facultativa,
Subconta Aposentadoria, em periodos n&o
inferiores a 12 (doze) meses entre cada
requerimento;

19, 81° inciso Ill, da Resolugdo CNPC n.°
50/2022.

Il - Valores oriundos de Portabilidade de
recursos que tenham sido constituidos em
Entidades Abertas de Previdéncia
Complementar - Conta  Portabilidade,
Subconta EAPC.

Inclusdo de dispositivo para adequacao ao art.
19, 81° inciso I, da Resolugdo CNPC n.°
50/2022.

CapriTuLO VIII

Inclusédo de Disposi¢cdes Transitérias e Finais.

DisPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Inclusdo de Disposicdes Transitérias e Finais.

Art. 49. Os casos omissos deste Regulamento
serdo decididos pelo Conselho Deliberativo,
observada a legislacdo em vigor.

Art. 50. Os casos omissos deste Regulamento
serdo decididos pelo Conselho Deliberativo,
observada a legislacdo em vigor.

Renumeracdo de artigo.

Art. 51. Este Regulamento entra em vigor na
data de sua aprovacao junto a Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar -
Previc e sera disponibilizado no sitio eletrénico
da RS-Prev.

Inclusédo de Disposicdes Transitérias e Finais.

Paragrafo unico. As disposicGes do § 1° do art.
17 entram em vigor em 1° de janeiro de 2024.

Incluséo de Disposi¢des Transitorias e Finais.
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