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FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL




RS

FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

| - BALANCO PATRIMONIAL
(Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022)

Valores em R$ mil

ATIVO Exercicio Exercicio PASSIVO Exercicio Exercicio
2023 2022 2023 2022

DISPONIVEL 446 17 | EXIGIVEL OPERACIONAL 27.827 26.500
Gestdo Previdencial 49 20
REALIZAVEL 139.760 89.463 | Gestdo Administrativa (Nota 11.2) 27.771 26.474
Gestdo Administrativa 26 7 | Gestao Investimentos 7 6
Investimentos (Nota 9) 139.734 89.456 | PATRIMONIO SOCIAL 112.452 63.046
Titulos Publicos 68.904 43.159 Patriménio de Cobertura do Plano 128.958 78.363
Fundos de Investimentos 70.830 46.297 Provis6es Matematicas (Nota 12) 128.958 78.363
Beneficios a Conceder 128.958 78.363
PERMANENTE (Nota 10) 73 66 | Fundos (16.506) (15.317)
Imobilizado 62 57 Fundos Previdenciais (Nota 13) 238 130
Intangivel 11 9 Fundos Administrativos (Nota 15) (16.744) (15.447)
TOTAL DO ATIVO 140.279 89.546 | TOTAL DO PASSIVO 140.279 89.546

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

EH MOC

ELISANGELA HESSE MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade Diretor de Administragcdo
CPF: 654.686.270-00 CPF: 663.132.950-72

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO
Diretor de Investimentos Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 015.782.110-26 CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Julio César Medeiros Pasqualeto e Elisingela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://app.ideiasigner.com.br/validate/URYFA-MK89D-85MY F-46 QNK
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FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Il - DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL — DMPS

(Consolidado)

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio | Variagao
DESCRIGAOC 2023 2022 %

A) Patrimdnio Social - inicio do exercicio 63.046 35412 78%
1. AdicGes 56.415 33.518 68%
Contribui¢cdes Previdenciais 35.878 26.257 37%
Portabilidade 1.994 658 203%
Reversédo de Fundos Administrativos 1 1 0%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 14.757 3.715 297%
Receitas Administrativas 2.594 1.831 42%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 1.191 1.056 13%
2. Destinagbes (7.009) (5.884) 19%
Resgates (259) (132) 96%
Portabilidades (1.008) (488) 107%
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (209) (119) 76%
Desoneragédo de Contribuigdes de Patrocinador(es) (130) (28) 364%
Outras Destinacdes (321) (160) 101%
Despesas Administrativas (Nota 8) (5.081) (4.956) 3%
Reverséo de Recursos para o Plano de Beneficios - Gestdo Administrativa 1) 1) 0%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 49.406 27.634 79%
Provisdes Mateméticas 50.596 29.600 71%
Fundos Previdenciais 107 103 4%
Fundos Administrativos (Notas 8 e 14) (2.297) (2.069) -37%
B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A+3) 112.452 63.046 78%

As notas explicativas integram as Demonstrag6es Contabeis.

EAH

ELISANGELA HESSE

Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade

CPF: 654.686.270-00

TS

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MoC

MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretor de Administracéo
CPF: 663.132.950-72

JCF

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0

CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://app.ideiasigner.com.br/validate/URYFA-MK89D-85MY F-46 QNK
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FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

lIl - DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS — DMAL

Plano de Beneficios RS-Futuro

Valores em R$ mil

DESCRICAO Exercicio | Exercicio | Variacédo
2023 2022 (%)

A) Ativo Liquido -inicio do exercicio 78.487 48.790 61%
1. Adigdes 55.175 32.444 70%
Contribui¢cbes 38.425 28.070 37%
Portabilidade 1.994 658 203%
Reversdo de Fundos Administrativos - 1 -100%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 14.756 3.715 297%
2. Destinac8es (4.496) (2.747) 64%
Resgate (259) (132) 96%
Portabilidade (1.008) (488) 107%
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (209) (119) 76%
Desoneracdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) (130) (28) 364%
Custeio Administrativo (2.569) (1.821) 41%
Outras Destinacdes (321) (159) 102%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 50.679 29.697 71%
Provisdes Matematicas 50.572 29.594 71%
Fundos Previdenciais 107 103 1%

B) Ativo Liquido -final do exercicio (A+3) 129.166 78.487 65%

As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

MoC

CH

ELISANGELA HESSE

Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade

CPF: 654.686.270-00

4%

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretor de Administracdo
CPF: 663.132.950-72

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO

JCF

Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas
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FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

lIl - DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE
BENEFICIOS — DMAL

Plano de Beneficios RS-Municipios

Valores em R$ mil

EeRICAD Exercicio | Exercicio | Variacédo
¢ 2023 2022 %)
A) Ativo Liquido -inicio do exercicio 6 - -
1. Adigdes 26 7 272%
Contribuigbes 24 7 243%
Reversdo de Fundos Administrativos 1 - -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 1 - -
2. Destinacfes 2 1) 100%
Resgate @) - -
Custeio Administrativo (1) 0,5) 114%
Outras Destinagbes - 0,5) -100%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 24 6 301%
Provisbes Matematicas 24 6 300%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 30 6 401%
As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.
EH Moc

ELISANGELA HESSE

Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade

CPF: 654.686.270-00

IS

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretor de Administragcdo
CPF: 663.132.950-72

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO

JCP

Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas
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FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

IV — DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS -

DAL

Plano de Beneficios RS-Futuro

Valores em R$ mil

5 . Exercicio | Exercicio | Variacéo
escricao 2023 2022 (%)

1. Ativos 129.641 78.777 65%

Disponivel 446 5 8820%

Investimento 129.195 78.772 64%

Titulos Publicos 68.904 43.159 60%

Fundos de Investimentos 60.291 35.613 69%

2. Obrigacdes 475 290 64%

Operacionais 475 290 64%

5. Ativo Liquido (1-2) 129.166 78.487 65%

Provisdes Matematicas 128.928 78.357 65%

Fundos Previdenciais 238 130 83%
As notas explicativas integram as Demonstragdes Contabeis.

CH MoC

ELISANGELA HESSE

Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade

CPF: 654.686.270-00

4%

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretor de Administracéo
CPF: 663.132.950-72

JCF

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas
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FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

IV — DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS -

DAL

Plano de Beneficios RS-Municipios

Valores em R$ mil

S . Exercicio | Exercicio | Variacao
escricao 2023 2022 (%)

1. Ativos 30 6 400%

Investimento 30 6 400%

Fundos de Investimentos 30 6 400%

5. Ativo Liquido (1-2) 30 6 400%

Provisbes Matematicas 30 6 400%
As notas explicativas integram as Demonstra¢des Contabeis.

CAH Moc

ELISANGELA HESSE
Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade
CPF: 654.686.270-00

a4S

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MARCIO OTTO DE CAMPOS

Diretor de Administracéo

CPF: 663.132.950-72

JCF

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO

Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas
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FUNDACAOVDE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

V — DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

(CONSOLIDADA) - DPGA

Valores em R$ mil

~ Exercicio Exercicio Variagéo
RIS 2023 2022 %)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior (15.447) (13.378) 15%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 3.785 2.887 31%
1.1. Receitas 3.785 2.887 31%
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 2571 1.821 41%
Receita Proveniente de Seguradora 23 10 130%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1191 1.056 13%

2. Despesas Administrativas 5.081 4,955 3%
2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais (Nota 8) 3.879 3.534 10%
Pessoal e Encargos 2.464 2.289 8%
Treinamentos/Congressos e Seminarios 37 25 48%
Viagens e Estadias 7 3 133%
Servicos de Terceiros 1.000 889 12%
Despesas Gerais 165 161 2%
Depreciacdes 19 26 -27%
Tributos (Nota 16) 187 141 33%
2.4. Remuneracdo da Antecipacgao de Contr. dos Patrocinadores 1.202 1421 -15%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios 1 1 0%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-4) (1.297) (2.069) -37%
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Adminstrativo (6) (1.297) (2.069) -37%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) (16.744) (15.447) 8%

As notas explicativas integram as DemonstragGes Contabeis.

cH

ELISANGELA HESSE
Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade
CPF: 654.686.270-00

a4S

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MoC

MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretor de Administracdo
CPF: 663.132.950-72

TP

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO

Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas
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VIl - DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE
BENEFICIOS - DPT

Plano de Beneficios RS-Futuro

Valores em R$ mil

= Exercicio Exercicio Variacao
DESCRIGAC 2023 2022 (%)

Provis@es Técnicas (1+3+4) 129.641 78.776 65%

1. ProvisBes Mateméticas 128.928 78.356 65%

1.2. Beneficio a Conceder 128.928 78.356 65%

Contribuicéo Definida 128.928 78.356 65%

Saldo de Contas - parcelas patrocinadores 60.923 37.274 63%

Saldo de Contas - parcelas participantes 68.005 41.082 66%

3. Fundos 238 130 83%

3.1 Fundos Previdenciais (Nota 13) 238 130 83%

4. Exigivel Operacional 475 290 64%

4.1 Gestao Previdencial 471 286 65%

4.2 Investimento 4 4 0%
As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.

MOC

CH

ELISANGELA HESSE

Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade

CPF: 654.686.270-00

4%

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS
Diretor de Investimentos
CPF: 015.782.110-26

MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretor de Administracéo
CPF: 663.132.950-72

JCF

JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO
Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 484.111.400-91

\ 30

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas
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FUNDACZ\O'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

VIl - DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE
BENEFICIOS - DPT

Plano de Beneficios RS-Municipios

Valores em R$ mil

~ Exercicio Exercicio Variagao

DESCRIGCAO 2023 2022 (%)
ProvisGes Técnicas (1+3+4) 30,00 6,00 400%
1. ProvisBes Mateméticas 30,00 6,00 400%
1.2. Beneficio a Conceder 30,00 6,00 400%
Contribuicdo Definida 30,00 6,00 400%
Saldo de Contas - parcelas patrocinadores 2,00 1,00 100%
Saldo de Contas - parcelas participantes 28,00 5,00 460%

As notas explicativas integram as Demonstracdes Contabeis.

£t/ roc

ELISANGELA HESSE MARCIO OTTO DE CAMPOS
Diretora-Presidente Interina e Diretora de Seguridade Diretor de Administracéo
CPF: 654.686.270-00 CPF: 663.132.950-72

AT TP

FILIPE JEFFMAN DOS SANTOS JULIO CESAR MEDEIROS PASQUALETO
Diretor de Investimentos Contador-CRC/RS n° 047048/0-0
CPF: 015.782.110-26 CPF: 484.111.400-91

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://app.ideiasigner.com.br/validate/URYFA-MK89D-85MY F-46 QNK
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FUNDACAOVDE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES

CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E DE 2022
(Em milhares de reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacéo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico do Estado do Rio
Grande do Sul — RS-Prev, instituida pela Lei Complementar estadual n® 14.750, de
15 de outubro de 2015, e criada pelo Decreto n° 52.856, de 7 de janeiro de 2016,
aprovada pela Portaria n® 119, de 21 de marco de 2016, da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — Previc € uma entidade fechada de
previdéncia complementar — EFPC, sem fins lucrativos.

A RS-Prev é uma fundacdo de natureza publica, com personalidade juridica de
direito privado e autonomia administrativa, financeira, patrimonial e gerencial,
instituida com a finalidade de administrar e executar planos de beneficios de carater
previdenciério, estruturados na modalidade de contribuicdo definida, nos termos
das Leis Complementares Federais n°s. 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001.

A Fundacao possui estrutura organizacional composta pelo Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria-Executiva e esta incumbida de observar os principios
norteadores da administracdo publica, notadamente o da eficiéncia e o da
economicidade, devendo adotar mecanismos de gestdo operacional que
maximizem a utilizagdo de recursos, de forma a otimizar o atendimento aos
participantes e assistidos, aprimorando as despesas administrativas.

Os recursos de que a Fundacao dispde para o cumprimento de seus objetivos sédo
constituidos por contribuicdes de seus patrocinadores (o Estado do Rio Grande do
Sul no plano de beneficios RS-Futuro e os municipios do Estado do Rio Grande do
Sul que aderiram ao plano RS-Municipios) e de seus participantes, bem como de
rendimentos resultantes das aplicacbes dessas contribuicbes. As aplicacbes
financeiras obedecem as regras fixadas pela Resolucdo do Conselho Monetério
Nacional — CMN n° 4.994, de 24 de marc¢o de 2022, que revogou a Resolu¢cédo CMN
n°® 4.661, de 25 de maio de 2018.

2. PLANO DE BENEFICIOS RS-FUTURO

Em 28 de julho de 2016, foi aprovado, pelo Conselho Deliberativo da Fundagéao, o
Regulamento do Plano de Beneficios denominado RS-Futuro. Posteriormente, o

11
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mesmo foi aprovado pela Previc no dia 18 de agosto de 2016, por meio da portaria
n°® 382, publicada no DOU em 19 de agosto de 2016, dando inicio ao funcionamento
do Regime de Previdéncia Complementar do Rio Grande do Sul — RPC/RS.

O Plano RS-Futuro € um plano de beneficios de carater previdenciario e
complementar, estruturado na modalidade de contribuicdo definida, destinado aos
servidores publicos civis titulares de cargos efetivos do Estado do Rio Grande do
Sul.

O patrocinador do plano é o Estado do Rio Grande do Sul, por meio dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, da
Defensoria Publica e das autarquias e fundacgfes de direito publico.

O plano foi inscrito sob 0 n°® 2016.0012-83 no Cadastro Nacional de Planos de
Beneficios — CNPB, tendo seu primeiro aporte de contribui¢cdes sido realizado em
novembro de 2016.

Em 18 de outubro de 2022 foi assinado pela Receita Federal do Brasil — RFB o Ato
Declaratorio Executivo COCAD n° 4, o qual declarou inscrito o plano de Beneficios
RS-Futuro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, sob o n°
48.307.627/0001-16.

Ao final do més de dezembro de 2023, o Plano de Beneficios RS-Futuro atingiu o
namero de 2.939 participantes, sendo 12 Participantes Especiais, assim
considerados o0s autopatrocinados, 56 Participantes Vinculados (em beneficio
proporcional diferido) e 2.871 ativos (Patrocinados e Individuais).

Quantidade Variacao
Participantes 31/12/2023 31/12/2022 Anual
Ativos (Patrocinados + Individuais) 2.871 2.242 28,1%
Autopatrocinados (Especiais) 12 10 20,0%
Beneficio Proporcional Diferido (Vinculados) 56 34 64,7%
Total de Participantes 2.939 2.286 28,6%

Os numeros acima podem sofrer alteracdes caso a RS-Prev, apds o fechamento
anual, ainda venha a receber inscri¢cbes feitas, por intermédio do patrocinador,
antes do encerramento do exercicio. Esta ressalva decorre da possibilidade de
atrasos no processamento das inscricdes pelas areas de recursos humanos dos
patrocinadores.

12
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3. PLANO DE BENEFICIOS RS-MUNICIPIOS

O Plano de Beneficios RS-Municipios € um plano de beneficios de carater
previdenciario e complementar, estruturado na modalidade de contribuicdo
definida, destinado aos servidores publicos titulares de cargo efetivo de Municipios
e de suas autarquias e fundagées de direito publico. E um plano multipatrocinado,
onde todos os municipios da federacéo podem ser patrocinadores, a fim de oferecer
previdéncia complementar a seus servidores efetivos em moldes semelhantes aos
dos servidores publicos estaduais.

Originariamente aprovado pela Portaria Previc n° 495, de 20 de junho de 2020, s6
podia receber adesdo de municipios gauchos. Para ser disponibilizado aos
municipios do Brasil, o regulamento do plano foi submetido a alteracdo e aprovacao
da Previc, tendo a portaria de aprovacgao sido publicada no Diario Oficial da Unido
em 14 de abril de 2021 (Portaria Previc n° 219, de 14 de abril de 2021).

O primeiro municipio a aderir ao Plano, firmando Convénio de Adesdo com a RS-
Prev, foi Nao-Me-Toque/RS. Este convénio foi aprovado pela Previc por meio da
Portaria n® 894, de 22/12/2020, publicada Diario Oficial da Unido em 23/12/2020.
Na sequéncia, firmaram Convénio de Adesdo com a RS-Prev os municipios de
Aratiba/RS, Cachoeirinha/RS, Muitos Cap0es/RS e Vila Langaro/RS, que tiveram
aprovacao perante a Previc na Portaria n° 28, publicado no Diario Oficial da Unido
do dia 13/01/2022 que, por ser um convénio certificado, deu vigéncia ao Regime de
Previdéncia Complementar — RPC dos referidos municipios no dia 28 de dezembro
de 2021. Durante o ano de 2022 firmaram Convénio de Ades&do 0s municipios de
Guaiba/RS, Santo Anténio da Patrulha/RS, Arroio do Sal/RS, Sapucaia do Sul/RS
e Tramandai/RS. Em fevereiro de 2023 foi publicada a portaria que aprovou o
convénio do municipio de Capela de Santana.

O Plano esté inscrito no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios — CNPB sob o
n°® 2020.0010-47 que teve como data inicial de funcionamento o dia 17 de maio de
2021 com o recebimento do aporte inicial do Municipio de Ndo-Me-Toque. O aporte
foi efetuado a titulo de adiantamento de contribui¢cdes, com o objetivo de assegurar
0s gastos administrativos necessarios ao regular funcionamento inicial do Plano.

Em 18 de outubro de 2022 foi assinado pela Receita Federal do Brasil o Ato
Declaratorio Executivo COCAD n° 4, o qual declarou inscrito o plano de Beneficios
RS-Municipios no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, sob o n°
48.307.735/0001-99.
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Em 31/12/2023 o Plano contava com 7 participantes ativos.

Quantidade Variagéo
Participantes 31/12/2023 31/12/2022 Anual
Ativos (Patrocinados + Individuais) 7 6 16,7%
Total de Participantes 7 6 16,7%

4. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstracbes Contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades
fechadas de previdéncia complementar, reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CNPC, pela Resolu¢cdo CNPC n° 43, de 6 de agosto
de 2021, e a Resolugédo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, alterada pela
Resolugdo PREVIC n° 24, de 21 de novembro de 2023, revogando e consolidando
40 atos normativos, entre eles a Resolucdo Previc n° 18, de 22 de dezembro de
2022, em vigor desde janeiro de 2023, a qual disp6e sobre os procedimentos
contdbeis. As demonstracfes estdo também em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade - NBC, aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC e pronunciamentos contabeis, em especial a Resolucao do
Conselho Federal de Contabilidade n° 2022, de 26 de dezembro de 2022, a qual
da nova redacéo a ITG 2001.

Estas diretrizes néo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de
curto prazo e de longo prazo, nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de
Caixa.

A estrutura da planificacdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar reflete o ciclo operacional de longo prazo de suas atividades, de
forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestdes
previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacdes
mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante e
nao circulante, em conformidade com o item 63 da Norma Brasileira de
Contabilidade — NBC TG 26, referente a apresentacdo das Demonstracdes
Contébeis.

A sistematica introduzida pelos oOrgdos normativos apresenta, além das
caracteristicas ja descritas, a segregacdo dos registros contabeis em gestdes

distintas (previdencial e administrativa) e o fluxo dos investimentos, que é comum
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as Gestbes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das
transacdes, formando um conjunto de informacdes que caracterizam as atividades
destinadas a realizac&o das funcdes da entidade, conforme segue:

| - Gestdo Previdencial: registra e controla as contribui¢cdes, beneficios e os
institutos de portabilidade, resgate, beneficio proporcional diferido e
autopatrocinio;

Il - Gestdo Administrativa: atividade de registro e de controle inerentes a
administracdo dos Planos de Beneficios; e

[Il - Investimentos: registro e controle referentes a aplicacéo dos recursos de
cada Plano de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa — PGA.

De acordo com a legislacdo em vigor os modelos das demonstragdes contabeis,
consolidadas e por planos, a serem elaboradas pelas EFPC e encaminhadas a
Previc, referentes ao exercicio social, sdo o0s seguintes:

| - Balanco Patrimonial — Consolidado e comparativo com o0 exercicio
anterior. Evidencia a posi¢cdo consolidada, os saldos das contas do Ativo,
Passivo e Patrimbnio Social dos Planos de Beneficios RS-Futuro e RS-
Municipios e do PGA, apresentados em moeda corrente das respectivas
datas;

I - Demonstracdo da Mutagcdo do Patrimoénio Social — DMPS -
Consolidada e comparativa com o exercicio anterior. Destina-se a mostrar a
composicdo dos elementos que provocaram as alteragbes ocorridas no
Patrimonio Social dos Planos de Beneficios RS-Futuro e RS-Municipios;

lIl - Demonstracdo da Mutagéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
— DMAL - Comparativa com exercicio anterior. Destina-se a evidenciar a
composicdo dos fatos que provocaram as alteracbes ocorridas no Ativo
Liquido dos Planos de Beneficios, bem como possibilita avaliar a evolugéo
desses fatos e do proprio Ativo Liquido;

IV - Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL -
Comparativa com exercicio anterior. Representa a composi¢cdo do Ativo
Liquido, o qual é resultante da subtracdo dos passivos e fundos néo
previdenciais de seus ativos totais. Sua apuracao possibilita a avaliacdo do
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grau de cobertura dos compromissos atuariais do plano, representados pelas
provisdes matematicas e fundos previdenciais, pelo Ativo Liquido;

V - Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA -
Consolidada e comparativa com o exercicio anterior. Nesta demonstracao
estdo representadas todas as contas que compdem a atividade administrativa
da Entidade, demonstrando a composi¢do dos fatos que provocaram as
alteracdes ocorridas no Fundo Administrativo do PGA, bem como a avaliacao
da evolucéo destes fatos e do Fundo;

VI - Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de
Beneficios — DPGA - Comparativa com o exercicio anterior. A apresentacao
desta demonstracao é facultativa; e

VIl - Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios —
DPT - Comparativa com exercicio anterior. Evidencia a totalidade dos
compromissos do plano de beneficios com seus participantes e assistidos,
representados pelas provisdes (reservas) matematicas, a insuficiéncia ou
excesso de recursos representado pelo equilibrio técnico, o saldo de fundos
previdenciais, bem como as obrigacdes operacionais e contingenciais.

As demonstracBes contabeis sdo apresentadas em milhares de reais e todos os
valores estéo arredondados.

5. LEGISLACAO E NOVOS NORMATIVOS

Em 08 de dezembro de 2021 foi publicada a Resolucdo CNPC n° 48, a qual dispde
sobre as fontes, os limites para custeio administrativo, 0s critérios e 0os controles
relativos as despesas administrativas pelas EFPC, revogando a resolucdo CGPC
n® 29, de 31 de agosto de 2009, tendo sua vigéncia a partir de 1° de janeiro de
2022.

A Resolugado CNPC n° 56, de 14 de dezembro de 2022, alterou a Resolu¢cdo CNPC
n° 46, de 2021, deliberando que os procedimentos de implementacdo do CNPJ por
plano, para cumprimento das normas complementares editadas pela Previc,
poderdo ser concluidos pelas entidades até 30 de junho de 2023. Em 23 de
dezembro de 2022 a Previc publicou no Diario Oficial da Unido - DOU, a Resolugéo
Previc n° 19/2022, que regulamenta a Resolugdo CNPC n° 56/2022. A nova
resolucao da autarquia altera a Resolug&o Previc n° 12/2022.

16

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://app.ideiasigner.com.br/validate/URYFA-MK89D-85MY F-46 QNK



RS

FUNDACAO'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Ao final do exercicio de 2022 a RS-Prev ja possuia os CNPJ dos Planos por ela
administrados:

PLANO CNPJ

PLANO DE BENEFICIOS RS-FUTURO 48.307.627/0001-16
PLANO DE BENEFICIOS RS-MUNICIPIOS ~ 48.307.735/0001-99

A diretoria colegiada da Previc aprovou no dia 14 de agosto de 2023 a consolidagao
de trinta e oito resolucdes, instru¢cdes e portarias da autarquia em uma Unica
resolucdo, a Resolucéo Previc n° 23/2023, a qual estabelece procedimentos para
aplicacao das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as
diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho
Monetério Nacional.

6. SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

As principais praticas contdbeis adotadas pela Fundacao estdo resumidas a seguir:
a) Resultado das operacdes

O resultado das operacbes € apurado em conformidade com o regime de
competéncia. Ja as contribuicbes vinculadas aos Planos de Beneficios do tipo
contribuicdo definida, séo registrados pelo regime de caixa.

b) Ativo Realizavel

| - Gestdo Previdencial: representa os recursos a receber dos Planos de
Beneficios, relativos as contribuicbes dos patrocinadores, participantes e
autopatrocinados, observando-se o plano de custeio vigente, registradas pelo
regime de caixa, conforme determina o Art. 10, § 2° da Resolucdo CNPC n°
43, de 6 de agosto de 2021.

Il - Gestdo Administrativa: representa os valores e direitos relativos ao

custeio de despesas administrativas efetuados pela patrocinadora,
participantes e outros eventos administrativos.
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Il - Investimentos: regido pelas diretrizes de aplicacdes dos recursos
garantidores dos planos administrados em consonancia com a legislacdo em
vigor, vide Nota 9.
c) Fundos de Investimentos
Séo contabilizados pelo valor efetivamente desembolsado nas aquisi¢des de cotas
e incluem, se for o caso, taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos
de investimentos sdo representados pelo valor de suas cotas na data de
encerramento do balanco.
d) Titulos Publicos Federais
Os titulos publicos federais estdo contabilizados, na data de encerramento das
demonstracdes contdbeis, pelo seu valor de mercado, e suas variacbes sao
registradas em conta de resultado.
7. GESTAO PREVIDENCIAL
7.1 - ADICOES

As adi¢cBes aos planos de beneficios sdo demonstradas na tabela a seguir:

R$ mil Exercicios Findos em
Descri¢éo 31/12/2023 31/12/2022
Contribui¢des
Contribuigbes Previdenciais 35.669 26.138
Contribuigbes de Riscos Terceirizados 209 119
Contribuigbes para Custeio Administrativo 2.570 1.821
Portabilidades 1.994 658
Total Contribuicdes 40.442 28.736
Reversdo de Fundos Administrativos 1 1
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 14.757 3.715
TOTAL ADICOES 55.200 32.452

Os custeios dos Planos de Beneficios RS-Futuro e RS-Municipios, determinam que
0s participantes patrocinados, individuais e especiais (autopatrocinados), possam
escolher a aliquota de contribuicéo basica e facultativa, incidente sobre o salario de
participacdo, observados o0s percentuais minimo e maximo definidos nos
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regulamentos dos planos, nos planos de custeio e na legislacdo. Essas
contribuicdes previdenciais sdo destinadas as contas de contribuicdes basica e
facultativa, além das contribuicbes de risco, que sdo repassadas a seguradora
terceirizada, e a parcela referente ao custeio administrativo que é repassada ao
PGA. A adicdo de portabilidade representa a entrada de recursos de participantes
transferida de outros planos de previdéncia privada. Além das contribuicbes
incluem-se nas adi¢des o resultado positivo liquido dos investimentos apurados no
exercicio e a reversdao de recursos do PGA para cobertura dos custos de
investimentos do Plano RS-Municipios.

7.2 - DEDUCOES

As deducdes dos planos sdo demonstradas na tabela a seguir:

R$ mil Exercicios Findos em
Descri¢éo 31/12/2023  31/12/2022
Institutos (a) 1.267 620
Resgates 259 132
Portabilidades 1.008 488
Repasse Prémio de Riscos (b) 209 119
Desoneracgédo de Contribuicbes (c) 130 28
Devolucdo Adesdo Automatica (d) 321 160
Total Deducdes 1.927 927

As destinacdes referem-se aos:

a)

b)

d)

Institutos de resgate e portabilidade: os quais estdo definidos nos
regulamentos dos planos, quando o participante resgata ou transfere suas
reservas para outro plano de previdéncia privada;

Repasse Prémios de Riscos: O Plano RS-Futuro e o RS-Municipios
dispdem de Parcela Adicional de Risco que pode ser contratada com a
seguradora terceirizada a fim de aumentar a protecdo para o participante em
caso de invalidez e para os dependentes em caso de morte do titular do
Plano;

Desoneracdo de Contribuicbes: Referente a reversdo do Fundo
Previdencial repassada ao PGA conforme determinado no regulamento do
plano RS-Futuro (vide Nota 13);

Devolugdo Adesdo Automatica: referente a devolugcdo dos valores das
adesbOes automaticas dos servidores e membros de Poder, que foram
inscritos automaticamente, na forma da Lei, e que solicitaram o
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cancelamento de suas inscricoes dentro do prazo de 90 dias das suas datas
de entrada em exercicio.

R$ mil Exercicios Findos em
Descri¢ao 31/12/2023  31/12/2022
Custeio Administrativo
Contribuicbes para Custeio Administrativo 2.571 1.821
Recursos Oriundos do PGA (1) (1)
Total Custeio Administrativo 2.570 1.820

A fonte de custeio administrativo recebida no PGA é uma destinacao dos planos de
beneficios, disposta no regulamento dos planos e definida no plano de custeio e no
orcamento. No exercicio de 2023, o custeio administrativo total foi de R$ 2.571 mil,
apresentando um aumento de 41% em relacdo ao exercicio anterior (R$ 1.821 mil
em 2022). Deste custeio foi revertido R$ 1 mil em 2022 para o plano de beneficio
RS-Futuro, para custear taxas CETIP e SELIC com competéncia de 2021. Em
2023, com a necessidade de abrirmos uma conta de custédia para o Plano RS-
Municipios, houve decisdo da Gestao para o ressarcimento de R$ 1 mil para o
plano, visto que que o montante dos investimentos do RS-Municipios né&o
apresentava patriménio suficiente para suportar os custos da custddia qualificada.

8. GESTAO ADMINISTRATIVA

Os recursos destinados ao PGA sédo somados aos recursos adiantados pelo
Patrocinador do Estado do Rio Grande do Sul e pelos os municipios que aderiram
ao plano RS-Municipios para darem cobertura as despesas administrativas.
Considera-se que os adiantamentos das contribuicdes, realizados por meio dos
aportes de que trata o art. 32 da Lei Complementar estadual 14.750, de 2015 e a
Resolucdo do Conselho Deliberativo n° 17, de 28 de setembro de 2020, alterada
pela Resolucdo CD n° 20, de 2021 e Resolucdo CD n° 24, de 2021, deixarao de ser
necessarios ao regular funcionamento da Fundacdo no momento em que for
verificado o equilibrio entre receitas e as despesas administrativas. Este equilibrio
sera verificado com base nas receitas financeiras do PGA da Fundag&o, no balango
anual devidamente auditado e, sera considerado atingido no momento em que as
receitas administrativas superarem em 10% (dez por cento) as despesas
administrativas (vide Nota 11.2).
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RS$ mil Exercicios Findos em
Descricao 31/12/2023 31/12/2022
Receitas Administrativas 3.785 2.887
Contribuicdes para Custeio Administrativo 2571 1.821
Receita Proveniente de Seguradora 23 10
Resultado dos Investimentos 1.191 1.056
(-) Despesas Administrativas (5.081) (4.955)
Administracéo dos Planos Previdenciais (3.879) (3.534)
Remuneracao da Antecipacao de Contrib. Patrocinadores (1.202) (1.421)
(-) Reversdo De Recursos para o Plano (1) (1)
(Reversao)/Constituicdo Fundo Administrativo (1.297) (2.069)

A fonte de custeio administrativo recebida no PGA é uma destina¢éo dos planos de
beneficios, disposta no regulamento dos planos e definida em orcamento. No
exercicio de 2023, as contribuicbes dos planos para o custeio administrativo foram
de R$ 2.571 mil (R$ 1.821 mil em 2022). Ja a receita proveniente da seguradora &
referente ao pro-labore e a reversdo de resultados acertado em contrato. O
resultado dos investimentos sao os ganhos financeiros dos recursos do PGA
aplicados no mercado financeiro. As Receitas Administrativas, que sdo compostas
pela soma destas trés fontes, foram de R$ 3.785 mil em 2023, apresentando uma
elevacao de 31% em relac&o ao exercicio 2022.

Em dezembro de 2023 as despesas de administracdo dos planos previdenciais
apresentava o valor de R$ 3.879 mil (R$ 3.534 mil em 2022).

A correcdo monetaria, pela variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, do adiantamento de contribuicdes realizado pelo Patrocinador
Estado do Rio Grande do Sul e pelos Patrocinadores dos Municipios (vide Nota
11.2), foi de R$ 1.202 mil em 2023 (R$ 1.421 mil em 2022).

No exercicio de 2023 houve a reversao de recursos do PGA para o Plano RS-
Municipios no valor de R$ 1 mil e, em 2022, R$ 1 mil para o Plano RS-Futuro,

referente as despesas de custddia qualificada de investimentos.

O resultado da Gestao Administrativa foi de uma Reversao do Fundo Administrativo
a descoberto de R$ 1.297 mil em 2023 (R$ 2.069 mil em 2022).
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9. GESTAO DE INVESTIMENTO

A principal funcado da RS-Prev € garantir beneficios aos participantes e assistidos
dos planos de beneficios por ela administrados. Desta forma, a gestdo dos recursos
tem como objetivo buscar os resultados necesséarios de forma a cumprir suas
obrigacdes previdenciarias.

Neste contexto, a Fundacdo estabelece a estrutura para a gestdo dos
investimentos, os objetivos e limites de cada segmento, as metas de retorno, 0s
parametros de risco e o nivel de governanca para as alocacfes dos recursos
garantidores das provisées matematicas e fundos por meio de sua Politica de
Investimento, conforme determina a Resolugdo CMN n° 4.994, de 24 de marc¢o de
2022. A Politica de Investimento da RS-Prev, com vigéncia entre 01/01/2023 a
31/12/2027, foi proposta pela Diretoria-Executiva e aprovada pelo Conselho
Deliberativo em sua 852 Reunido Ordinaria, realizada em 12 de dezembro de 2022.

Atendendo as diretrizes tracadas pela Politica de Investimento 2023-2027, a gestao
da RS-Prev diversificou os recursos do plano RS-Futuro, conforme pode ser
verificado no quadro abaixo representado pelos ativos que compdem a carteira do

plano posicionada em 31/12/2023:

SEGMENTO FUNDOS CNPJ

Estruturado Bahia AM Marau Estrut Fundo de Inv em Cotas de Inv Multimercado 29.733.985/0001-46
Estruturado SPX Nimitz Estrut FIC de Fundo de Inv Multimercado 22.345.384/0001-17
Estruturado Pandhora Essencial FIC de Fundo. Inv. Multimercado 24.140.265/0001-53
Estruturado Géavea Macro FIC de Fundo. Inv. Multimercado 08.893.082/0001-52
Estruturado Moat Capital Equity Hedge FIC de Fundo. Inv. Multimercado 24.140.256/0001-62
Renda Fixa Sul América Inflatie Fundo. Inv RF LP 09.326.708/0001-01
Renda Fixa Banrisul Foco IMA G Fundo Inv. RF LP 04.828.795/0001-81
Renda Fixa BB Institucional Federal Fundo de Investimento Renda Fixa 07.541.281/0001-39
Renda Fixa Claritas Inflagcdo Institucional Fundo de Investimento Multimercado 13.176.277/0001-11
Renda Fixa AZ Quest IMA-B5 Ativo FIC Fundo de Inv. RF LP 31.288.760/0001-70
Renda Fixa Fundo de Investimento Caixa Brasil IMA-B Titulos Publicos Renda Fixa 10.740.658/0001-93
Renda Fixa Fundo de Investimento Caixa Brasil IRF-M 1 Titulos Publicos Renda Fixa  10.740.670/0001-06
Exterior Access USA Companies Fundo. Inv. Em A¢@es - Investimento no Exterior  11.147.668/0001-82
Renda Variavel 4um Marlim Dividendos Fundo de Investimento em Acdes 05.599.346/0001-22
Renda Variavel Guepardo Institucional FIC de Fundo de Inv. Em A¢bes 08.830.947/0001-31
Renda Variavel Icatu Vanguarda Dividendos Fundo de Inv. em A¢des 08.279.304/0001-41
Renda Variavel Vokin GBV Aconcagua FIC de Fundo de Inv. em Acbes 13.962.947/0001-25
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SEGMENTO ETFS CNPJ

Renda Variavel ACWI11 - TREND ETF MSCI ACWI FDO. INV. INDICE - INVEST. EXT 38.542.889/0001-01
Renda Variavel BBOV11 - BB ETF IBOVESPA 34.606.480/0001-50
Renda Variavel BOVAL1 - ISHARES IBOVESPA FUNDO DE iNDICE 10.406.511/0001-61
Renda Variavel SMAL11 - ISHARES BMFBOVESPA SMALL CAP FUNDO DE INDICE 10.406.600/0001-08
Renda Variavel XFIX11 - TREND ETF IFIX-L FUNDO DE iNDICE 36.046.508/0001-78
SEGMENTO TITULOS PUBLICOS INDEXADOR

Renda Fixa NTN-B IPCA

Renda Fixa LFT SELIC

Em 31 de dezembro de 2023, o montante de recursos administrados pela RS-Prev
totalizou R$ 139.734 mil (R$ 89.456 mil em 2022). Os valores do PGA e dos planos
RS-Futuro e RS-Municipios estdo apresentados na tabela abaixo:

R$ mil Exercicios Findos em

Descricéo 31/12/2023 31/12/2022
Total da Gestao de Investimentos 139.734 89.456
PGA 10.509 10.678
Plano RS-Futuro 129.195 78.772
Plano RS-Municipios 30 6

Em janeiro de 2023 o mercado financeiro foi surpreendido com a noticia referente
aos problemas na contabilidade e nos balan¢os corporativos das Lojas Americanas,
gue por consequéncia resultou no pedido de recuperacdao judicial da empresa.

Em 31/12/2022 a RS-Prev possuia de forma indireta, por meio do fundo SPX Nimitz
Estruturado FIC FIM, valores investidos em debéntures da empresa Lojas
Americanas. Entretanto, a exposicao liquida em relacdo ao patrimonio total era de
0,0031%, néo tendo impacto relevante nas carteiras de investimentos, a qual foi
absorvida no exercicio de 2023.
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9.1 DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA DE
INVESTIMENTOS

R$ mil Exercicios Findos em
Descrigdo 31/12/2023 31/12/2022
Gestéo Terceirizada 70.830 46.297
Fundos de Investimento - Segmento Renda Fixa 43.598 30.090
AZ Quest IMA-B5 Ativo FIC Fundo de Inv. RF LP 4.068 3.657
Banrisul Foco IMA-G Fundo de Investimento Renda Fixa de Longo Prazo 3.899 1.227
BB Institucional Federal Fundo de Investimento Renda Fixa 550 25
Sul América Inflatie Fundo. Inv RF LP 13.793 12.620
Fundo de Investimento Caixa Brasil IRF-M 1 Titulos Publicos Renda Fixa 6.077 3.941
Fundo de Investimento Caixa Brasil IMA-B Titulos Publicos Renda Fixa 8.377 0
Claritas Inflag&o Institucional Fundo de Investimento Multimercado 6.835 8.620
Fundos de Investimento - Segmento Renda Variavel 13.145 8.004
4UM Marlim Dividendos Fundo de Investimento em Acoes 3.003 2.382
Guepardo Institucional Fundo de Investimentos em cotas de acoes 1.647 103
Icatu Vanguarda Dividendos Fundo De Invest 1.889 1.620
Vokin GBV Aconcagua Fundo de Agdes 1.474 100,00
Exchange Traded Funds - ETFs 5.132 3.799
Fundo de Investimento - Segmento Estruturado 8.914 5.461
Bahia AM Marau Estrut Fundo de Invem Cotas de Inv Multimercado 2.954 2.317
SPXNimitz Estrut F Invem Cotas de Fundo de Inv Multimercado 2.377 2.010
Pandhora Essencial FIC de Fundo. Inv. Multimercado 0 1.134
Géawvea Macro FIC de Fundo. Inv. Multimercado 2.108 0
Moat Capital Equity Hedge FIC de Fundo. Inv. Multimercado 1.475 0
Fundos de Investimento - Segmento Exterior 5.173 2.742
Access USA Companies Fundo. Inv. Em Ac¢des - Investimento no Exterior 5.173 2.742
Gestdo Propria 68.904 43.159
Titulos Publicos Federais 68.904 43.159
Total da Gestdo de Investimentos 139.734 89.456

Os titulos e valores mobiliarios integrantes dos fundos de investimentos néo
exclusivos, de condominio aberto, nos quais a RS-Prev aplica seus recursos, sdo
atualizados diariamente. O método e as fontes de referéncia adotadas para o
aprecamento dos ativos sdo aqueles estabelecidos pelos custodiantes e
administradores dos fundos e estao disponiveis no manual de precificacdo destas
instituicoes.
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9.2 DEMONSTRATIVO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO POR TIPO DE
GESTAO

R$ mil Exercicio 2023 Exercicio 2022
Titulos e Valores Mobiliarios Ge§t§o Gestéo Saldo Ge§t§0 Gestéo Saldo
Terceirizada Propria 31/12/2023  Terceirizada Propria 31/12/2022

Fundos de Investimentos 65.699 - 65.699 42.498 - 42.498
Fundo Aberto 65.699 - 65.699 42.498 - 42.498
ETFs - 5.132 5.132 - 3.799 3.799

Titulos Publicos Federais - 68.904 68.904 - 43.159 43.159

Total 65.699 74.036 139.734 42.498 46.958 89.456

10. ATIVO IMOBILIZADO E INTANGIVEL

Representa os bens necessarios ao funcionamento da entidade, demonstrados ao
custo de aquisicdo, subtraida a depreciacdo e/ou amortizacdo acumulada,
calculado pelo método linear. Abaixo demostramos a estrutura do ativo imobilizado
da Fundacgéo:

R$ mil Tx. Anual Exercicios Findos em

Descricéo Deprec. 31/12/2023 31/12/2022

Permanente Amort.  VIr. de Custo Deprec/Amortiz Vir.Residual VIr. Residual

Ativo Imobilizado 168 (106) 62 57
Méveis e Utensilios 10% 32 (18) 14 17
Méaquinas e Equipamentos 10% 8 5) 3 4
Computadores e Periféricos 20% 104 (67) 37 26
Ventiladores/Refrigeradores Ar 10% 24 (16) 8 10

Ativo Intangivel 48 (36) 12 9
Instalagdes Imoveis de Terceiros 10% 15 (10) 5
Software 20% 33 (26) 7 3

Total do Permanente 215 (142) 73 66

11. EXIGIVEL OPERACIONAL

O Exigivel Operacional estd subdividido em Gestdo Previdencial, Gestéo
Administrativa e de Investimentos, e registra as obrigagdes decorrentes das
operagdes da Fundacdo no montante de R$ 27.827 mil em 31/12/2023 (R$ 26.500
mil em 2022).
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11.1 GESTAO PREVIDENCIAL

As obrigacdes operacionais da Gestdo Previdencial no exercicio de 2023 (R$ 49
mil) e no exercicio de 2022 (R$ 20 mil) referem-se a Imposto de Renda Retido na
Fonte a pagar e valores de Risco Terceirizado a repassar para a seguradora.

11.2 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA

~

Estdo registrados os compromissos a pagar, pertinentes a administracdo do
respectivo plano, e também o adiantamento de contribuicdes dos Patrocinadores,
conforme descrito na tabela abaixo:

R$ mil Exercicios Findos em
Descrigao 31/12/2023 31/12/2022
a) Pessoal e Encargos 351 305
b) Servicos de Terceiros 104 89
c) Retencdes a Recolher 95 65
d) Antecipacdo de Contribuicédo Patrocinador 27.222 26.014
d.1) Adiantamento Contribuicdes- Estado RS 27.163 25.963
d.2) Adiantamento Contribuicdes- Municipios 58 51
e) Outras Exigibilidades Relacionadas com Disponivel - 1
Total Exigivel Operacional Gestao Administrativa 27.771 26.474

a) Pessoal e Encargos — Nesta rubrica foram registrados R$ 351 mil (R$ 305
mil em 31/12/2022) referentes a provisionamentos da folha de pagamento do més
de dezembro de 2023, férias, encargos a recolher, dentre outros;

b) Servigos de Terceiros — Registrados R$ 104 mil (R$ 89 mil em 31/12/2022)
referentes a provisionamentos de despesas com prestadores de servigos
contratados;

c) Retencdes a Recolher - Foram registrados os valores referentes aos
impostos retidos na fonte e PIS/ICOFINS no montante de R$ 95 mil (R$ 65 mil em
31/12/2022);

d) Adiantamento de Contribuicdes do Patrocinador — Referente a
escrituracdo do adiantamento de contribuicbes efetuado pelos Patrocinadores
para o PGA, com as seguintes contas:
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d.1) Saldo Adiantamento de Contribuicdes do Patrocinador Estado do
Rio Grande do Sul

Com o objetivo de propiciar o inicio das operacdes da RS-Prev, o art. 32 da
Lei Complementar estadual n® 14.750, de 2015 autorizou, em carater
excepcional, no ato da criacdo da Fundacéo, o Estado do Rio Grande do Sul
a fazer aportes financeiros a titulo de adiantamento de contribuicdes,
necessario ao regular funcionamento inicial da fundacéo, litteris:

“Art. 32. Fica o Estado do Rio Grande do Sul autorizado, em carater
excepcional, no ato de criagdo da RS-Prev, a promover aporte no
valor de até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), a titulo de
adiantamento de contribuigdes, necessario ao regular funcionamento
inicial da entidade.”

Destaca-se que esse adiantamento de contribuicdes, detém carater de
obrigacgéo legal (passivo) para a RS-Prev, ndo sendo possivel o seu registro
como “Dotagédo Inicial’, sendo classificado como adiantamento de
contribuicdes a devolver ao Patrocinador no passivo do PGA, pois 0 mesmo
deve ser corrigido e sera devolvido ao Estado quando a Fundacao atingir o
ponto de equilibrio conforme estabelece o Termo de Compromisso firmado
entre o Estado do Rio Grande do Sul e a RS-Prev, em 21 de junho de 2016.

O adiantamento de contribui¢cdes do Patrocinador ndo esté classificado como
Receitas Antecipadas, pelo fato que a antecipagao pertence ao Patrocinador
e nao ao Plano de Beneficios.

Segundo a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 202, 8§ 3°, esta prevista
a vedacdo de aporte de recursos da administracdo publica a entidade de
previdéncia privada, salvo na qualidade de patrocinadora, situacdo na qual,
em hipétese alguma, sua contribuicdo normal podera exceder a do segurado.

O Termo de Compromisso firmado entre a RS-Prev e o Estado do Rio Grande
do Sul, por intermédio da Secretaria da Casa Civil disciplinou a realizacéo do
aporte financeiro de que trata o art. 32 da Lei Complementar estadual n°®
14.750 de 2015, bem como o disposto no art. 3° do Decreto n° 52.856, de
2016, que estabelece que a Secretaria da Casa Civil exercera as fungbes de
orgao responsavel pelo aporte de até R$ 20.000 mil (vinte milhdes de reais)
necessarios ao funcionamento inicial da Fundacdo. No referido Termo, além
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das definicbes de como se daria o aporte, foram disciplinados também os
critérios e as condi¢cdes em que o aporte sera restituido ou compensado. Em
2016, o Patrocinador (Estado do Rio Grande do Sul) repassou a Fundacgéo o
montante de R$ 10.000 (dez milh&es de reais).

Em 25 julho de 2018, o Estado do Rio Grande do Sul e a RS-Prev, celebraram
o primeiro aditivo ao referido Termo de Compromisso, disciplinando a forma
de realizacdo do segundo aporte do Patrocinador a Fundacédo no valor total
de R$ 10.000 mil (dez milhdes de reais). Foi acordada a realizacdo deste
aporte em 20 parcelas mensais iguais de R$ 500 mil (quinhentos mil reais)
cada uma, tendo, ainda no decorrer do segundo semestre de 2018, sido
repassadas a Fundacéo 4 (quatro) parcelas, que totalizaram o montante de
R$ 2.000 mil (dois milhdes de reais).

Até 31 de dezembro de 2020 a RS-Prev recebeu a totalidade dos R$ 20.000
mil (vinte milhdes reais). A partir do exercicio de 2021 n&do foram realizados
novos aportes pelo Estado do Rio Grande do Sul para o PGA — Plano de
Gestao Administrativa.

As parcelas do adiantamento de contribuicbes sdo corrigidas pelo IPCA e
escrituradas no grupo Remuneracdo — antecipacdo de contribuicdo do
patrocinador, tomando-se como termo inicial a data em que houver sido
efetuado o pagamento da parcela e, como termo final, a data em que deva
ocorrer a efetiva restituicdo ao Patrocinador, conforme consta no item 3.1 da
clausula terceira do Termo de Compromisso. O quadro abaixo apresenta 0s
aportes anuais e a sua atualizacéo para cada exercicio.
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Atualizagdo dos Aportes RS mil
SALDO - 31/12/2015 -
Total de Aportes 10.000
(+) Atualizagdo Adto. Contribui¢des 97
SALDO - 31/12/2016 10.097
(+) Atualizagdo Adto. Contribuigdes 300
SALDO - 31/12/2017 10.397
Total de Aportes 2.000
(+) Atualizagdo Adto. ContribuigOes 392
SALDO - 31/12/2018 12.789
Total de Aportes 2.500
(+) Atualizacdo Adto. Contribuigdes 599
SALDO - 31/12/2019 15.888
Total de Aportes 5.500
(+) Atualizagdo Adto. Contribuigdes 912
SALDO - 31/12/2020 22.300
Total de Aportes -

(+) Atualizagdo Adto. ContribuigOes 2.244
SALDO - 31/12/2021 24.544
Total de Aportes -

(+) Atualizacdo Adto. Contribuigdes 1.419
SALDO - 31/12/2022 25.963
Total de Aportes -

(+) Atualizagdo Adto. Contribui¢Ges 1.200
SALDO - 31/12/2023 27.163

d.2) Saldo Adiantamento de Contribui¢cdes do Patrocinador Municipios

Com o objetivo de propiciar o inicio das operac¢des do Plano RS-Municipios,
o Conselho Deliberativo da RS-Prev aprovou a Resolugédo n® 17, de 28 de
setembro de 2020, prevendo a cobranca de um valor correspondente a
adiantamento de contribui¢cdes de todo municipio do Estado do Rio Grande do
Sul ou ente da Federacado que aderir a plano de beneficios da RS-Prev. Esta
resolucao foi posteriormente alterada pela Resolucdo CD n° 20, de 2021 e
Resolucdo CD n° 24, de 2021.

O municipio de N&ao-Me-Toque, primeiro patrocinador do Plano RS-
Municipios, assinou em 31/07/2020 o Termo de Compromisso disciplinando a
forma de realizacdo e devolucdo/compensacdo do adiantamento de
contribuicdes a ser efetuado para a Fundacgéo.

O adiantamento de contribuicbes foi aportado por Ndo-Me-Toque em 17 de
maio de 2021, no valor total de R$ 14 mil e, ao longo dos exercicios de 2022

29

Esse documento foi assinado por MARCIO OTTO DE CAMPOS, Filipe Jeffman dos Santos, Jilio César Medeiros Pasqualeto e Elisangela Hesse. Para validar o documento e suas assinaturas

acesse https://app.ideiasigner.com.br/validate/URYFA-MK89D-85MY F-46 QNK

ICP
B ,



RS

FUNDACAO'DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

e 2023, respectivamente, foram aportados R$ 35 mil e 5mil pelos municipios
gue aderiram ao plano e firmaram seus respectivos Termo de Compromisso,
conforme a tabela abaixo:

Adiantamento Contribuigées Valores RS mil
Aporte em 01/05/2021 - Ndo-Me-Toque 14
Aporte em 21/03/2022 - Vila Langaro 1
Aporte em 29/03/2022 - Mun. de Aratiba 1
Aporte em 31/05/2022 - Mun. Muitos Capses 1
Aporte em 03/06/2022 - Mun. Guaiba 8
Aporte em 03/06/2022 - Sto. Antonio da Patrulha 3
Aporte em 15/08/2022 - Arroio do Sal 1
Aporte em 30/08/2022 - Sapucaia do Sul 10
Aporte em 14/12/2022 - Cachoeirinha 10
Aporte em 24/10/2023 - Tramandai
Aporte em 25/10/2023 - Capela de Santana 1
TOTAL 54

Os adiantamentos de contribuicdes dos municipios também sao corrigidos
pelo IPCA e escriturados no grupo Remuneracdo — antecipacdo de
contribuicdo do patrocinador tomando-se como termo inicial a data em foi
efetuado o pagamento do aporte e, como termo final, a data em que deva
ocorrer a efetiva restituicdo ao Patrocinador, conforme consta nos Termos de
Compromisso firmados. As atualizacdes estdo demonstradas no quadro
abaixo:

Atualizac¢do dos Aportes RS mil
SALDO - 31/12/2020 -
Total de Aportes 14
(+) Atualizacdo Adto. Contribuicoes 1
SALDO - 31/12/2021 15
Total de Aportes 35
(+) Atualizacdo Adto. Contribuicdes 1
SALDO - 31/12/2022 51
Total de Aportes 5
(+) Atualizacdo Adto. Contribuicoes 2
SALDO - 31/12/2023 58

e) Outras Exigibilidades Relacionadas com Disponivel — o valor de R$ 1 mil
em 2022 refere-se ao valor depositado como garantia de um contrato de
telefonia, originalmente com a Oi Movel e repassado a TIM/SA, atualizado
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mensalmente pelo IPCA. Em 28/12/2023 esta garantia foi liquidada com a
devolucéo da caucao.

11.3 EXIGIVEL OPERACIONAL DE INVESTIMENTOS

Refere-se aos compromissos a pagar referentes as despesas de custddia
qualificada e seus impostos retidos no valor de R$ 8 mil em 31/12/2023 (R$ 6 mil
em 31/12/2022).

12.  PROVISOES MATEMATICAS

Considerando que o Plano de Beneficios RS-Futuro teve seu inicio de operacéo
em novembro de 2016 e o Plano RS-Municipios em 2022, quando do recebimento
das primeiras contribuicbes, 0os mesmos ainda nao possuem participantes
assistidos em 31/12/2023 e todas as provisdes matematicas correspondem aos
participantes ativos e estdo registradas na conta Provisdo Matematica de
Beneficios a Conceder.

Nos quadros abaixo estdo demonstradas a composi¢cdo do Passivo Atuarial dos
planos administrados pela RS-Prev em 31/12/2023 e 31/12/2022.

Plano RS-Futuro

R$ mil Exercicios Findos em
Descricao 31/12/2023  31/12/2022
Provisdo Matematica 128.928 78.356
Beneficios a Conceder 128.928 78.356
Contribuicéo Definida 128.928 78.356
Total Provisbes Matematicas 128.928 78.356
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Plano RS-Municipios

R$ mil Exercicios Findos em
Descricao 31/12/2023  31/12/2022
Provisao Matematica 30 6
Beneficios a Conceder 30 6
Contribuicdo Definida 30 6
Total Provisdes Matematicas 30 6

13. FUNDO PREVIDENCIAL

O Fundo Previdencial é um fundo com destinacéo especifica, que tem como fonte
de custeio os recursos ndo contemplados no direito do participante do Plano RS-
Futuro que rompeu o vinculo funcional e optou pelo instituto do Resgate, bem como
pelos saldos remanescentes das contas individuais de participantes e assistidos
sem beneficiarios, desde que néo reivindicados por eventuais herdeiros civis.

De acordo com o art. 13 do Regulamento do Plano RS-Futuro deverdo ser
transferidos para o Fundo Administrativo do Plano de Gestao Administrativa:

8 1° Os recursos creditados no Fundo Administrativo serdo anualmente
transferidos ao Plano de Gestdao Administrativa.

8 2° Preservada a estrutura técnica do Plano, o Conselho Deliberativo
poderd autorizar a criacdo de outros fundos previdenciais além do
Fundo Administrativo, cabendo ao Atuéario responsavel pelo Plano a
indicacdo da respectiva fonte de custeio e de sua finalidade, observada
a legislacéo aplicavel.

§ 3° As regras de constituicdo e de reversao dos fundos previdenciais
deverdo constar da nota técnica atuarial, do parecer atuarial e das
notas explicativas as demonstracfes contabeis.

R$ mil Exercicios Findos em
Descricéo 31/12/2023 31/12/2022
Fundo Previdencial

Reversédo de Fundo por Exigéncia 238 130
Total Fundo Previdencial 238 130
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Atendendo a proposta da Diretoria-Executiva, em abril de 2023 foi feita a
transferéncia de R$ 130 mil para o Plano de Gestdo Administrativa.

14. RESULTADO ADMINISTRATIVO

As despesas administrativas da RS-Prev séo custeadas pela taxa de carregamento
incidente sobre a contribuicdo ou beneficio do participante. O custeio administrativo
conta com o repasse de contribuicbes administrativas (taxa de carregamento)
vertidas do Plano RS-Futuro e do Plano RS-Municipios para o PGA, no percentual
de 6,5% incidente sobre as contribuicbes previdenciais repassadas pelos
patrocinadores e pelos participantes, conforme determinam os planos de custeio,
sendo transferidos R$ 2.571 mil em 2023 e R$ 1.821 mil em 2022. No exercicio de
2023 ocorreu a reclassificagdo da escrituragdo das taxas de carregamento
recebidas pelo plano, do grupo de contas das contribuicdes dos participantes de
“Contribuicdes Normais Voluntaria” para “Contribuicdes Normais Regular’, com
vistas a um melhor acompanhamento pelo érgéo fiscalizador Previc da paridade
contributiva.

As despesas administrativas dos exercicios de 2023 e 2022 foram maiores que as
fontes de custeio ocasionando o Fundo Administrativo Descoberto (negativo),
sendo este desequilibrio coberto pelo adiantamento de contribuicées
administrativas efetuada pelos Patrocinadores (Nota 11.2), pelo resultado positivo
dos investimentos provenientes das aplicacdes no mercado financeiro dos
adiantamentos e pelos repasses da seguradora (receitas diretas).

O resultado administrativo a descoberto em 2023 foi de R$ 1.297 mil, originario do

fluxo negativo da gestdo administrativa, que ainda apresenta despesas
administrativas maiores que as receitas administrativas.
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R$ mil Exercicios Findos em
Receitas Administrativas 31/12/2023 31/12/2022
Gestao Previdencial 2.570 1.821
Receitas Diretas 24 10
Resultado Positivo dos Investimentos 1.191 1.056
Total Receitas Administrativas 3.785 2.887
R$ mil Exercicios Findos em
Despesas Administrativas 31/12/2023 31/12/2022
Despesas Administrativas (3.878) (3.534)
Remuneracéo Antecip. De Contrib. (1.202) (1.421)
Reversdo de Recursos para o Plano (1) (1)
Total Despesas Administrativas (5.082) (4.956)
Resultado Administrativo Descoberto (1.297) (2.069)

15. FUNDO ADMINISTRATIVO

O Fundo Administrativo da RS-Prev por apresentar saldo descoberto néo realiza o
registro de participagéo nos Planos de Beneficios por ela administrados.

R$ mil
Descricéo 31/12/2023 Resultado 31/12/2022
Fundo Administrativo

Descoberto (16.744) (2.297) (15.447)
Total Fundo Administrativo (16.744) (2.297) (15.447)

Em 31/12/2023 o montante do Fundo Administrativo Descoberto (negativo)
acumulado foi de R$ 16.744 mil (R$ 15.447 mil no exercicio de 2022).

Por apresentar saldo patrimonial de apenas R$ 30 mil em 31/12/2023, pouco
representativo em relacdo ao total do Patrimbnio consolidado, a Gestdo da
Fundacao nao iniciou o processo de apuracdo do Fundo Administrativo do Plano
RS-Municipios.
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16. ASPECTOS TRIBUTARIOS

Os valores referentes ao Programa de Integracédo Social - PIS e Contribuicdo para
o Financiamento da Seguridade Social - COFINS séo calculados mensalmente, de
acordo com as aliquotas de 0,65% e 4,00%, respectivamente, sobre o somatorio
das receitas administrativas da entidade e o resultado das aplica¢cdes do Fundo
Administrativo, conforme Instrugdo Normativa SRF n° 1.285, de 13 de agosto de
2012.

As EFPC estéo isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, desde janeiro
de 2005, de acordo com a Lei n® 11.053, de 29 de dezembro de 2004.

A Taxa de Fiscalizacdo e Controle da Previdéncia Complementar — TAFIC, é
recolhida quadrimestralmente, de acordo com a Resolugéao Previc n° 23 de 14 de
agosto de 2023, que revogou a Resolucdo n° 20, de 22 de dezembro de 2022,
sendo calculada com base nos recursos garantidores de cada plano de beneficios
administrado pela RS-Prev. A Resolugéo 23 altera as datas-bases de calculo da
TAFIC, que eram marco, julho e novembro e passaram a ser margo, junho e
setembro. Essa mudanca foi necessaria, pois havera planos de beneficios que
terdo balancetes elaborados apenas trimestralmente, nos meses de marco, junho,
setembro e dezembro, de modo que a manutencao da base de calculo da TAFIC
nos meses de julho e novembro (além de marco) seria inviavel.

Em 29 de outubro de 2021, a RS-Prev deu entrada na esfera administrativa junto a
Receita Federal do Brasil — RFB do pedido de restituicAio ou compensacao
(abatimento em pagamentos futuros) de R$ 312.991,95 pagos a maior de PIS e
COFINS nos anos de 2016 a 2019, cuja tributacdo ocorreu de forma equivocada
porque o Plano de Contas Padrdo e a regra de consisténcia do Sistema de
Captacao de Dados Contabeis e de Investimentos da Previc, vigentes a época, ndo
permitiam a apuracdo de resultado negativo no PGA e o registro do fundo
administrativo negativo (descoberto). Este pedido foi indeferido conforme
Informacgédo n° 1626/2023 recebida em 21/07/2023, pois ndo foram realizadas as
alteracdes das obrigacdes acessorias do periodo solicitado (Declaracdo de Débitos
e Créditos Tributarios Federais — DCTF e Arquivo Digital Contribuicdes no Sistema
Publico de Escrituragdo Digital - EFD-Contribui¢des), para que o crédito fosse
gerado no sistema. Diante deste indeferimento, a RS-Prev deu prosseguimento as
retificacbes das obrigacdes acessorias via sistema a partir de julho/2018 para a
geracao dos créditos, pois 0 prazo para solicitar as restituicdes é de 5 anos, a contar
do 1° dia do exercicio seguinte ao qual se refere.
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17. AJUSTES E ELIMINACOES DE CONSOLIDACOES

Os ajustes e eliminacdes necessarios a consolidacdo das Demonstracdes
Contébeis foram realizados de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
e o item VI do art. 188 da Resolucéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, que
revogou a resolucdo Previc n° 21 de 21 de marco de 2023.

As contas passiveis desses ajustes e eliminagdes, dentre outras, sdo: “Fonte de
Custeio Administrativo” e “Reverséo de Recursos para o Plano”.

No processo de consolidacdo das demonstraces contdbeis de 2023 da RS-Prev
foram realizadas as seguintes eliminacodes:

R$ mil
Ajustese ~ CONSOLIDACAO
CONTA PLANOS PGA eliminacfes BALANCO
DEZ/23

ATIVO - 442 (442) -
Realizavel - 442 (442) -
Gestao Administrativa - 442 (442) -
Fonte Custeio Administrativo a receber - 442 (442) -
PASSIVO (422) - 422 -
Exigivel Operacional (422) - 422 -
Gestéo Previdencial (422) - 422 -
Fonte Custeio Administrativo a pagar (422) - 422 -

18. TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a RS-Prev ndo possuia
transacbes em aberto com seus participantes. Em relacdo aos Patrocinadores a
RS-Prev possui parte relacionada com os Patrocinadores Estado do Rio Grande do
Sul e Municipios referente aos adiantamentos de contribuicées ao Plano de Gestéo
Administrativa:
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R$ mil Exercicios Findos em
Descricéo 31/12/2023  31/12/2022
Antecipacédo de Contribuicdo Patrocinadores 27.222 26.014
Governo do Estado RS 27.163 25.963
Municipios 58 51
Total Partes Relacionadas 27.222 26.014

19. EVENTOS SUBSEQUENTES
19.1 REGIME DE TRIBUTACAO

Em 11/01/2024 foi publicada no Diario Oficial da Unido a Lei n°® 14.803/2024, que
permite aos participantes de plano de previdéncia complementar optar pelo regime
de tributacdo quando da obtencéo do beneficio ou do primeiro resgate dos valores
acumulados. A lei se aplica a todos os atuais participantes que ainda ndo entraram
em beneficio.
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