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3.

3.1.

TERMO DE REFERENCIA N° 006/2025

DAS DISPOSIGOES INICIAIS

. O presente Termo de Referéncia — TR apresenta as condi¢des pelas quais 0s servigos a seguir

deverdao ser prestados pelos potenciais contratados que participarem do processo de
contratacdo de atividade-meio da Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor
Publico do Estado do Rio Grande do Sul — RS-Prev.

Nessa senda, considerando que esta contratacao é referente a atividade-meio da Fundagao,
0 presente processo sera realizado em observancia a legislagao federal sobre licitagdes e
contratos administrativos, Lei Federal n® 14.133/2021, com fundamento no artigo 5°, inciso |,
do Estatuto da RS-Prev.

Houve dispensa do Estudo Técnico Preliminar em razao do valor se enquadrar nos limites dos
incisos | e Il do art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

DO OBJETO

. Contratacao de empresa especializada no fornecimento de alimentos e bebidas para eventos

institucionais da RS-Prev.

O fornecimento ocorrera sob demanda, conforme necessidade da Fundagao, sem a inclusao
de servigos de montagem, atendimento ou buffet.

O objeto se enquadra na categoria servicos comuns, cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais do mercado.
Trata-se da prestagdo de servigos continuos, contratados pela Administragdo Publica,

conforme os termos do inciso XV, Art. 6°, Lei n.14.133/2021.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
A presente contratagao esta fundamentada no art. 75, inciso Il da Lei n°® 14.133, de 1° de abril

de 2021, regulamentado no ambito da RS-Prev pela Resolugao DE n° 007 de abril de 2024:

“Art. 75. E dispensével a licitagéo:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso

3.2.

de outros servigos e compras; ”
Ainda, o Decreto n° 12.343 de 31 de dezembro de 2024, atualizou os valores de dispensa de
licitagdo para 2025 para RS 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e

cinquenta e nove centavos) nas hipéteses que envolvam compras e outros servigos.
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4.2.

4.3.

5.2.

DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

. A RS-Prev promove regularmente eventos institucionais que exigem um suporte alimentar

adequado para os participantes. Justifica-se a contratacao do servigo em tela em razéo de
que sera possivel atender a necessidade de suporte a eventos institucionais, tais como
capacitagdes, encontros, reunides dos Orgdos Colegiados, solenidades institucionais
promovidas exclusivamente pela RS-Prev ou em parceria com outras entidades alinhadas a
missao institucional da Fundagao. O objeto em tela visa proporcionar maior comodidade e
organizagdo durante essas atividades, favorecendo o engajamento e o bem-estar dos
colaboradores e convidados.

Atualmente, ndo ha contrato vigente para esse servi¢o, tornando necessaria a abertura de um
novo processo de contratagao. O servigo sera prestado conforme cronograma estabelecido,
alternando entre dois tipos de cardapios, cuja escolha sera realizada pela equipe organizadora
e informada com, no minimo, 5 dias de antecedéncia @8 CONTRATADA.

Essa medida é fundamental para otimizar o tempo de intervalo dos eventos, evitando
deslocamentos dos participantes a estabelecimentos comerciais, o que poderia causar

atrasos no retorno as atividades programadas e comprometer os objetivos esperados.

DA JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA EXTRASSISTEMA

. Para a presente contratagao, optou-se pela modalidade de contratagao direta por dispensa

extrassistema, considerando que na consulta preliminar ao mercado para formagao do prego
estimado de contratacgao, verificou-se um baixo interesse das empresas na participagao do
certame, especialmente em razao do quantitativo reduzido de itens por cardapio, o que
impacta a competitividade dos pregos para os fornecedores.

Algumas das empresas contatadas na fase preliminar manifestaram desinteresse em
participar, alegando que o volume da contratagdo nao é atrativo comercialmente, pois nao
viabiliza pregos mais competitivos. A dificuldade na obtencdo de propostas reforca a
inviabilidade de um processo amplo, sendo mais eficiente a utilizagcdo da dispensa
extrassistema para garantir a contratagdao de forma célere e adequada as necessidades

institucionais.
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5.3.

5.4.

Dessa forma, a adogao da dispensa extrassistema justifica-se como a melhor alternativa para
assegurar o fornecimento necessario aos eventos, garantindo eficiéncia administrativa e
otimizagao de recursos.

Além disso, a contratagao se enquadra nos limites estabelecidos pela legislagao vigente, e a
adogcdo da dispensa extrassistema atende ao principio da eficiéncia, assegurando a
continuidade dos eventos sem riscos operacionais decorrentes de certames com baixa

adesdo.

DA DESCRIGAO DA SOLUGAO/ ESCOPO DO SERVIGO

. Os itens a serem fornecidos serao solicitados conforme necessidade da RS-Prev, respeitando

os seguintes parametros:

6.1.1.Cardapio 1:

25 (vinte e cinco) paes do tipo francés,

Frios (300g queijo mussarela e 300g presunto ou peito de peru);

2kg frutas da estagao cortadas e descascadas, prontas para consumo;
3l sucos naturais gelados (ex.: uva, laranja);

1 Bolo para até 20 fatias (ex.: chocolate, cenoura e laranja).

6.1.2. Cardapio 2:

6.2.

6.3.

150 (cento e cinquenta) salgadinhos assados e fritos (ex.: mini dogs, empadas, coxinhas, paes
de queijo, pastéis de forno, croissant, barquetes, etc.);
3l sucos naturais gelados (ex.: uva, laranja);

2l Refrigerantes tipo A (Coca-Cola, Guarana Antarctica e similares/superiores).

A cada evento, a equipe organizadora ira solicitar um dos tipos de cardapio, sendo enviada
uma ordem de compra com a definicdo do cardapio escolhido em até 5 (cinco) dias antes de
cada evento.

O cardapio solicitado devera ser entregue no local indicado pelo CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do hordrio previsto, adequadamente
acondicionados em embalagens higiénicas, identificadas, que proporcionem sua perfeita

conservagao até o momento de serem consumidos.
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6.4.

6.5.

6.6.

7.1.
7.2.

8.2.
8.3.
8.4.

8.5.
8.6.

Os alimentos e as bebidas deverdo ser entregues em embalagens apropriadas que os
protejam contra possiveis danos causados durante o transporte, mantenham a higiene e a
conservagao necessarias, respeitando as normas sanitarias, observando a Cartilha de Boas
Praticas para Servigos de Alimentagcao da ANVISA e os critérios de sustentabilidade.

Os produtos deverdo ser preparados observando a legislagdo vigente e a utilizagdo de
ingredientes de qualidade.

Efetuar a entrega de acordo com as condigdes e prazos propostos, bem como substituir, as
suas expensas, as partes do objeto deste contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorregdes, conforme orientagdes da Fundacao.

DO CRONOGRAMA DE EVENTOS
Esta prevista a realizagdo de 7 (sete) eventos no ano de 2025.
O numero de eventos e o respectivo cronograma serao definidos, conforme planejamento

institucional e informados a empresa contratada dentro do prazo previsto no item 6.2.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

. Além dos critérios inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes

requisitos:

Nao sera admitida a subcontratagdo ao objeto contratual.

Nao havera exigéncia da garantia da contratagao.

Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos arts.96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21,
pois trata-se de seguro pessoal e de vida.

Nao ha necessidade de realizagao de avaliagao prévia do local de execugao dos servigos.

A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize

subordinagao direta;

DA VIGENCIA CONTRATUAL

. O contrato tera vigéncia de 12 meses contados da data da assinatura contratual, prorrogavel

na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, vinculados ao interesse da Fundacao.
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10. PAGAMENTO
10.1. O pagamento sera realizado de acordo com o contrato, sendo autorizado mediante

apresentacao de nota fiscal e ateste da execugdo satisfatéria por parte da CONTRATANTE.

11. FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

11.1. A execugao dos servigos prestados pela CONTRATADA sera objeto de acompanhamento,
controle, fiscalizagdo e avaliagao por representante ou equipe da RS-Prev, para este fim
especialmente designado.

11.2. O representante ou equipe, fiscal do Contrato, tem a capacidade de paralisar ou solicitar o
refazimento de qualquer servigo que nao seja executado em conformidade com o plano ou
programa de manutengao, norma técnica ou qualquer disposi¢ao oficial aplicavel ao objeto
do Contrato.

11.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da RS-Prev ou
de seus agentes e prepostos.

11.4. O representante da RS-Prev devera ter a experiéncia necessdria para 0 acompanhamento
e controle da execugao dos servigos e do Contrato.

11.5. O representante da RS-Prev devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

11.6. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a RS-Prev convocara o
representante da empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentagao do plano de
fiscalizagao, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de
execugao da CONTRATADA, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sang0es aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44).

11.7. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da

empresa junto ao CADIN.
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12. DO REAJUSTE

12.1. Os valores dos servigos prestados, poderdo ser reajustados anualmente, na proporg¢ao da
variagéo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, tornando-se como indice referencial o do més

correspondente ao do contrato firmado por todas as partes.

13. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Dispensa de

Licitagdo, com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR

14.1. 0O valor estimado por evento/cardapio é de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais),
totalizando RS 2.450,00 (dois mil, quatrocentos e cinquenta reais) para o ano de 2025,
conforme o numero de eventos previsto no subitem 7.1.

14.2. Para toda vigéncia contratual, a estimativa global é de uma disponibilidade or¢camentaria

de RS 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

15. DA PROPOSTA
15.1. A proposta devera ser compativel com as especificagdes constantes neste instrumento e

seus anexos, descrevendo detalhadamente as caracteristicas do servigo, bem como pregos
unitarios.

15.2. A empresa proponente devera apresentar um prego unico para cada opgao de cardapio,
sendo a avaliagdo baseada no menor valor total ofertado para o fornecimento das duas
opcoes de forma unitaria. A RS-Prev podera optar por um ou outro cardapio a cada evento,
conforme sua necessidade, sem que isso implique em variagao de pregos.

15.3. E responsabilidade da CONTRATADA providenciar todos os recursos e insumos
necessarios ao perfeito cumprimento do objeto contratado devendo estar incluidas no prego
proposto todas as despesas com materiais, alimentos, equipamentos, mao de-obra, fretes,
embalagens, impostos, taxas, tarifas, encargos sociais e trabalhistas e demais despesas
necessarias a perfeita execugao dos servicos.

15.4. 0O prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 90 (noventa) dias, contados da data

da sua apresentacao.
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16. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
16.1. Obrigagdes resultantes da aplicagao da Lei n® 14.133/21 e demais normas pertinentes.

16.2. Executar o objeto de acordo com as condi¢des, prazo, especificagées qualitativos e
quantitativos estipulados neste Termo de Referéncia.

16.3. Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pelo
CONTRATANTE, de forma clara, concisa e logica.

16.4. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em parte, o
material no qual forem constatadas falha, defeito, incorregao ou qualquer dano, conforme
orientagdes da RS-Prev.

16.5. Manter todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo que ensejaram sua contratagao.

16.6. Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislagdo vigente, e de
quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢ao de empregadora, no que diz respeito aos
seus colaboradores.

16.7. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham serem vitimas os seus
colaboradores durante a execugao do objeto, cumprindo todas as suas obrigagdes quanto as
leis trabalhistas e previdenciarias e Ihes assegurando as demais exigéncias para o exercicio
das atividades.

16.8. A CONTRATADA é plenamente responsavel pela qualidade e validade das refeigbes que
visam a presente contratagdo, que deverao ser entregues nos dias de evento. Devendo ser
observado as condigdes de higiene e seguranga no preparo dos alimentos.

16.9. Comunicar a Fiscalizagdo, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar a prestagao adequada dos servigos.

16.10. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade referente a prestagao dos
servigos, bem como atender suas observagdes e exigéncias e prestar os esclarecimentos
solicitados. Os atrasos nao comunicados tempestivamente ou indevidamente
fundamentados serdo considerados injustificados, e a aceitacdo da justificativa ficara a
critério da CONTRATANTE.

16.11. Manter o CONTRATANTE informado quanto a eventuais mudangas de endereco, telefone
e e-mail.

16.12. Executar o objeto da contratagdo em estreita observancia dos ditames estabelecidos pela
Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).
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16.13. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca da prestagao dos servigos
do contrato, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

16.14. Nao fazer uso das informacdes prestadas pela contratante para fins diversos do estrito e
absoluto cumprimento em questao.

16.15. Apresentar a Nota Fiscal/Fatura nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

17. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1. Obrigagdes resultantes da aplicagao da Lei n°® 14.133/21 e demais normas pertinentes.

17.2. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa cumprir com o objeto
desta contratagdo de acordo com as determinagdes deste Termo de Referéncia e do
instrumento de contrato.

17.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as especificagdes deste instrumento, e nos termos de sua proposta.

17.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da entrega do objeto, por empregados
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

17.5. Notificar a CONTRATADA por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a execugao do
objeto, fixando prazo para a sua corregao.

17.6. Rejeitar, no todo ou em parte, o (s) produto (s) entregue fora da especificagdo ou com vicios.

17.7. Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas.

18. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
18.1. As despesas decorrentes da contratagcdo do presente objeto correrdo por conta de

recursos proprios da RS-Prev por meio da conta orgamentarias 4.02.01.05.02.99.

19. DA CONFIDENCIALIDADE, DA OBSERVANCIA A LEI GERAL DE PROTEQAO DE DADOS -
LGPD E DA PREVENGAO A FRAUDE E A CORRUPGAO

19.1. A empresa que vier a ser CONTRATADA devera guardar o mais absoluto sigilo em relagao
as informagdes ou documentos de qualquer natureza a que venha tomar conhecimento,
respondendo administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagao ou incorreta ou

descuidada utilizagao.
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19.2. Em relagdo a toda e qualquer informacao que tenha acesso da RS-Prev, se comprometera
a nao as utilizar para si, divulgar ou delas dar conhecimento a terceiros, inclusive apés
concluido o processo de prestagao de servigos.

19.3. Aexpressao “informagao” abrange toda informagao escrita, verbal ou apresentada de outro
modo tangivel ou intangivel, inclusive, através de midias digitais, relativas a informacoes
administrativas, operacionais, técnicas, financeiras ou comerciais.

19.4. A infracdo de quaisquer disposi¢des desta clausula, bem como a divulgagao de qualquer
informacao confidencial, ou seja, todos os documentos, informacgdes e dados da RS-Prev, de
seus participantes, colaboradores ou gestores ao mercado e/ou a outras pessoas fisicas e
juridicas, dara ensejo a indenizagdes por perdas e danos, inclusive, as de ordem moral e
concorrencial, que porventura a RS-Prev e/ou seus administradores venham a sofrer em
decorréncia de tal falta, recaindo essas responsabilidades sobre a CONTRATADA.

19.5. A CONTRATADA tratara os Dados Pessoais fornecidos pela RS-Prev para finalidades licitas
relacionadas com a prestagao dos servigos objeto do Contrato e de acordo com os prazos
exigidos pela legislagao aplicavel.

19.6. O Tratamento de Dados Pessoais realizado nos termos deste instrumento observara as
seguintes diretrizes:

19.6.1.1. Duragao do Tratamento; e

19.6.1.2. Finalidade do Tratamento.

19.7. Qualquer alteragao relacionada ao Tratamento de Dados relacionados ao objeto do
Contrato ou qualquer outra disposi¢ao relacionada a prote¢ao de dados devera ser celebrada
entre as Partes por escrito, por meio de termo aditivo.

19.8. A CONTRATADA devera tomar ciéncia da Politica de Privacidade e de Protegdo de Dados
Pessoais da RS-Prev, disponivel em seu site, responsabilizando-se por zelar pelo seu
cumprimento e por manter todas as medidas de seguranga, técnicas e administrativas
necessarias a protegao dos dados pessoais que possui acesso em razao do Contrato firmado
junto a Fundagéo, impedindo que terceiros deles possuam acesso, e ciente de que estara
sujeito as sangoes civeis e penais cabiveis, inclusive decorrentes da violagdo de segredo
profissional, previstas no artigo 154 do Cédigo Penal.

19.9. A CONTRATADA observara, incondicionalmente, o disposto na Lei Anticorrupgao,

declarando:
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19.10. Nao ter sido acusado e nem condenado por qualquer delito envolvendo fraude, corrupgao
ou suborno em qualquer jurisdi¢cao do pais;

19.11. Nahipdtese de incorrer, durante a condugao dos servigos contratados, em alguma situagao
que possa caracterizar delito previsto na Lei Anticorrupgao, a RS-Prev serd imediatamente

comunicada.

20. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Sem prejuizo da faculdade de rescisdo contratual, a CONTRATANTE podera aplicar

sang¢des de natureza moratoria e punitiva a CONTRATADA, diante do ndo cumprimento das
clausulas contratuais.

20.2. A inexecugao dos servigos, total ou parcial, execu¢ao imperfeita, mora na execugao ou
qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, sujeitara a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

20.2.1. Adverténcia por escrito;

20.2.2. Multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor total estimado da contratagao, no caso de
inexecugao total do contrato, o que ensejar a rescisao unilateral do termo;

20.2.3. Impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

20.3. A aplicacao de sanc¢des nao exime a CONTRATADA da obrigacédo de reparar os danos,
perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

20.4. As sangOes previstas nesta Clausula ndo elidem a aplicagdo das penalidades

estabelecidas na Lei federal n. °© 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.

Andressa dos Santos Manczak
Coordenadora
Diretoria de Administragao

Zaava de Abreu Vargas
Compras e Contratagoes
Diretoria de Administragao

Filipe Jeffman dos Santos
Diretor de Investimentos e
Diretor de Administragao substituto
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